Vyrocni zprava
0 cinnosti
Zakladni skoly
Mnichovo Hradiste,
Sokolovska 254,
okres Mlada Boleslav
k 31. srpnu 2023



Vyro€ni zprava o &innosti zakladni Skoly, zpracovana za obdobi Skolniho roku 2022/2023 (s vyjimkou
zakladnich Udaji o hospodareni Skoly), je v souladu se zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,

zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpist a vyhlaskou €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyrocnich
zprav a vlastniho hodnoceni $koly, v platném znéni.

(1]



Obsah

1. ZAKIAdNT UdAJ@ 0 SKOIC ...oeiiiiiiieiieieete ettt ettt ettt e et e s e st e st e e st enseenseenseessensaenseenseenseensennnes 4
L 1 SKOIA 1ottt 4
L0 2 ZIEIZOVALEL ...ttt ettt et et e e e e h e e b e bt ettt e a e she e bt ettt e a e bt e e bt e b e e bt et eaees 4
1. 3 SOUCASEE SKOLY ..eeuvieiiiiiie ettt ettt ettt ettt et e e est e eabees e e st e e s e enseensesmsessee st enseenseensenssenseensennseensennnes 4
1. 4 Zakladni Gidaje 0 SOUCASECH SKOLY .....eeivieiiiiiiii ettt 4
1. 5 Materialng technické podminky SKOLY ........cccooiiiiiiiiiieeie ettt e e e esbeeenaeeens 4
1. 6 Udaje o $kolské radé ve $kolnim 10ce 2022 — 2023 ........ovoviveveeereeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 6
2. Piehled vZAElavaciCh PrOZIAMIL..........ccuieieiiieeiieieeie ettt ettt e st e e essessaesneessee st enseensesssesseenseensennsesnnes 7
2. 1 UCEDNT PIANY SKOLY ....vtieiiieiiietie ettt ettt et e e st e e teessbeeenbeesnbaeesseesnsaeanseesnseesnseesnseensseenns 7
3. Vyhodnoceni napliiovani cilti Skolniho vzd€lavaciho programul ..........ccceecveeiieeeiiieioieeiie e e eree e 9
3. 1 PECC 0 VOINY CAS ZAKI ....eevvetieiieieeie ettt ettt et et et e te e s st e s s e e st enseesaeesse s aenseenseensesnsesneesseenseenes 10
4. PerSONAINT TIAAJC ...c.vveieeiieie ettt ettt ettt e et e s e e st e st esteenseenbeesaa st e et e enseensesnsesnnesseenseenseanseensensaenseens 11
4. 1 Zakladni Gidaje 0 pracovniCICh SKOLY .......ooiiiiiiiiiiie e 11
4.2 Odborna kvalifikace pedagogickych pracoVnikill.........cccviiviiieiiiiiiiieeiie ettt 11
5. ZAC coooee e 13
5. 1 Celkovy piehled poctu zakl ve Skolnim roce 2022—-2023 k 30. 6. 2023 ......ccoeciieierieieieeie e 13
5. 2 Zapis k povinné Skolni dochazce pro §kolni rok 2023—2024 .........c.covviieieeiiienieecieece e 13
5.4 Zapis zaku k prijeti do pfipravné tfidy pro Skolni rok 2023—2024 .......c..cooiiiiriiiiiinieieeee e 13
5.5 Vysledky prijimaciio FIZENT........ccvieiiiieiieiieii ettt ettt et e st e ensesnaesneesseenseenes 14
6. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cilti stanovenych vzdélavacimi programy ..............ccco........ 15
6. 3 Udaje 0 zameSKanych NOAINACH .............o.oviveiiieeeieeeeeeee e 18
6. 4 Jazyky, vzdélavani cizincti a prislusnikii ndrodnostnich mensin ..........ccceevvieriieeniiienceenieeeeeeiee e, 18
7. Prabeh a VySIedKY VZACIAVANT ........ccueeiiiiieiieeiiee ettt et et s et e e enbeeasesnaesneenseenseenes 19
7. 1 HOSPItACTT CIMMOSE ...uvieuieeiietieteeieeteetestte st eteeteesteestesseesseesseessessaesseesseanseenseesseasseseenseenseensesnsesnsenseensennes 19
8. SKOIE AIUZINA .. .voooveveeerereer ittt sttt 20
8. 1 Pocet oddéleni @ ZAKT v OAAELENT .......eouiiiiiiiiiiieie e e e e 20
8. 2 Pocet zaki dochazejicich do SD z jednotlivyeh roSNIKEL ...........ov.ovvveveeeeeeeeeeeeeee oo 20
8. 3 Materialn¢ technické vybaveni, ukoly, ro¢ni plan — celodruzinoveé akce..........ccovvveeienieneenieicie e, 20
8. 4 Zéaverecna zprava— hodnoceni za Skolni rok 2022/2023 ........oooiieiiiiiiieeieeieeee et 21
9. POradenskeé STUZDY SKOLY: ...ccuiiiiieiiie ettt ettt st e e e te e et e e sabeeeateessbeessbeesnbeessseesssaensseessseenssens 22
10. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a ostatnich pracovnikii $koly .................... 25
11. Udaje o aktivitach a prezentaci SKoly Na VEFJNOSH .............oovuevieveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 27
11. 1 Udaje o vyznamnych mimoSkolnich aktivItACH ..............co.oveviieeeieeeeeee e 27
11. 2 Vybrané akce 8koly v navaznosti na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu ,,U¢ime se pro Zivot“.. 27
11. 3 Dovednostni, v€domostni a ZnaloStNi SOULEZE............eeeevrieeeeieieeeeeee et eeee e e e e e e e eaaeeeeenreeeas 28
12. Spoluprace $koly s veTejnosti, S OTZaANIZACCINI ........eueeverrierierieeiestesteseeersteteeaeesaesseesseeseensessessnesseesseenseenes 29
12. 1 Spoluprace SKOLY § VEIEJNOST ....ccuuieuiiitieitieiieieete ettt ettt st sttt et eatesaeenbeens 29
12. 2 Spoluprace SKOly § OrganiZaCEM ... ..cc.ueruieruieriiiiiiie ittt ettt sttt eeteeaeeseeens 30
13. Rizeni $koly — zhodnoceni $kolniho roku 2022/2023, akéni plan na $kolni rok 2023-2024 ..............c........... 31
13, 1 AULOCVAITUACE. .....cueentititerteett ettt ettt et b et at et et e a e et b e s bt eh e bt et et e st e e bt sbeebeebees s et enaenbenaeas 31
13. 2 Strategicky plan rozvoje 1. Zakladni Skoly Mnichovo Hradist€ na obdobi 2022 - 2028 ..............cc.c....... 31

(2]



14. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei a dalsi kontrolni &innost.............. 35

15. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programul.............ccceveerieriieiiieienienieeese e 36
16. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdrojl ..........cceeveveeierienienieeee e, 37
17. Piehled o poskytnutych informaciChl.........cccuiiiiiiiiieeiieceee ettt e e e e sabeeeae s 39
18. Udaje o zapojeni $koly do daliiho vzdélavani v ramci celoZivotniho U€eni. ...........cccovvveevevereereeereerennennn. 40
19. Zakladni idaje 0 hoSpOdareni SKOLY ........ccveriieriieiieieeieeieeeee ettt ettt e e et e e e sesnse e sneesseeneeenes 41
19.1 ROZPOCEE SKOLY ...eenvieiie ettt ettt ettt ettt e st e st e st et eateesbeesaesstenseenseensesnsesssesseenseenseenseensenseensanns 41
19. 2 PHIMY BKOLY, SRS ..ot
19. 3 VYPAAJE SKOLY ..ttt ettt ettt ettt et e h e bt e ae e et et et e te et ebeeaeen e et et e seneeenees

(3]



1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Skola

nazev Skoly

Zakladni Skola Mnichovo Hradisté, Sokolovska 254, pfispévkova organizace

adresa Skoly

Sokolovska 254

295 01 Mnichovo Hradisté

pravni forma

prispévkova organizace

IC 70989010
1IZO 102 338 001
identifikator Skoly 600 049 264
vedeni $koly feditelka: Mgr. Eva Hajzlerova
z&stupce feditelky: Mgr. Veronika Slukovd
tel. 326 772 321 — sekretariat, 326 772 526 — Feditelna
kontakt e-mail: skola@1zsmh.cz

webové stranky: http://www.1zsmh.cz

1. 2 Zrizovatel

nazev zfizovatele

Mésto Mnichovo Hradisté

adresa zfizovatele

Masarykovo namésti 1

295 01 Mnichovo Hradisté

kontakt

tel.: 326 772 203
fax: 326 772 209

e-mail: posta@mnhradiste.cz

1. 3 Sougasti $koly | kapacita
Zakladni Skola 640 zakl
Skolni druZina 226 24kl

1. 4 Zakladni Udaje o souéastech Skoly

Soucast koly Pocet tfid/ Pocet zaku Pocet zaku
oddéleni na tfidu

PFipravny ro€nik 1 13 13

1. stupefl ZS 13 310 23,8

2. stupeni ZS 10 275 27,5

Skolni druzina 8 221 27,6

Komentar reditelky Skoly:
Uvedena kapacita odpovida zapisu, ktery je dlouhodobé uveden v Rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni.
Uvedené hodnoty jsou pro Skolu zavazné pouze v tom smyslu, Zze nemohou byt pfekro¢eny. Jiny
vyznam nemaiji. Neni cilem vedeni Skoly dostat se na tato Cisla, napf. mit vice jak 640 zaka, jelikoz
prostorové moznosti Skoly jsou jiZz nyni nedostacujici.

1. 5 Materialné technické podminky Skoly

Uc€ebny, herny

27 uceben

VSechny ucebny byly ve Skolnim roce 2022/2023
obsazeny a jako kmenové tfidy musely slouZit i
odborné ucebny. Zejména pfi vyuce délenych
pfedmétl byly uzity i prostory, které nebyly k
tomuto Ucelu z riznych divodd vhodné. | nadale
plati, Ze celkovy pocet tfid je nedostateCny a
prostorové neodpovidaji mnozstvi zaku, ktefi se
zde kazdodenné pohybuiji.




Aktivity mimo vyu€ovani nemaji vliibec své vlastni
prostory.

Chodba v NB je i nadale vyuZivana nejen jako
prostor Skolni druziny, ale b&hem dopoledne
slouZi i k vyuce, pfestoze jeji prostory nejsou pro
vyuku optimalni.

Mésto zpracovalo projekt na vybudovani u¢eben
nad Satnovym krékem - Zadost ale nebyla
podpofena ze strany IROP.

Z toho: odborné pracovny

1 pocitaCova

1 keramicka dilna

1 dilny pro pracovni ¢innosti

1 Skolni kuchyrika

1 fyzika/chemie

1 matematika

1 cizi jazyk

1 multifunk&ni u€ebna na 1. stupni

Odpocinkovy areal, zahrada, hristé

Chanos - relaxaéni areal na Skolni zahradé
Skolniho pozemku, 1 travnaté hiisté, 1 vzduchova
trampolina, herni prvky,

NB + SB

1 zrekonstruované viceucelové hfisté s umélym
povrchem, herni prvky

Arealy jsou plné vyuzity pro pobyt déti venku v
ramci prestavek, pfi hodinach télesné vychovy a
odpoledne zde travi ¢as Skolni druzina.

Sportovni zafizeni

Sportovni vyziti umoznuje sportovni hala BIOS
(samostatna  spravni  jednotka MéU) a
viceuc&elové sportovni hfisté s umélym povrchem
u NB umoziujici standardni vyuku télesné
vychovy ¢&i konani sportovnich krouzk(l zajmové
¢innosti.

Hala je standardné vybaveny télocviénym
nafadim a pomuckami, které jsou dokupovany a
obménovany dle finan¢énich prostfedku. Soucasti
BIOSU jsou zakovské Satny a sprchy.

V NB jsou k dispozici také stoly na stolni tenis.

Dilny a pozemky

1 dilna, 1 pozemek

Zakovsky nabytek

priibézné obnovovan

Vybaveni u€ebnimi pomlckami, hrackami,

sportovnim nafadim apod.

Potfeba obnovy a rozsifeni vzhledem k velkému
narlstu pocCtu zakd. Technické zabezpeceni
vyuky a télesné vychovy standartni.

Vybaveni zakd u€ebnicemi a uc¢ebnimi texty

Splfiuje podminky dle SVP ,=UCime se pro Zivot*
—2ZV €. j. 374/22 a osnov pro ZS

Vybaveni kabinetl

Témér vétsina kabinetd je vybavena plvodnim
nabytkem, tedy vice jak 27 let stary. Tomu
odpovida jeho vizualni i technicky stav.

Vybaveni ueben

Skoro ve v8ech prostorach nové budovy je
zastaraly Skolni nabytek — mimo lavic a zidli.
Podstatné 1épe je nabytkem vybaven 2. stupen, a
to diky projektu Rekonstrukce odbornych uéeben
IROP — 3 ucebny.

Vybaveni
technikou

Skoly audiovizualni a vypocetni

V8echny ucebny v nové a ve staré budové skoly
jsou vybaveny pocitaci s pfipojenim k internetu a
Skolni siti. Ve vétdiné ucCeben je interaktivni
tabule s dataprojektorem nebo interaktivni
dataprojektor s promitaci plochou.

V Chanosu nelze umistit zavésné interaktivni
tabule ve ftfidach vzhledem k nosnosti stén
budovy a neni zde bezdratové pfipojeni, pouze
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pevny kabel. VSe je feSeno pomoci mobilni
interaktivni tabule.

Pfipojeni k internetu je zajisténo zdarma firmou
Comfeel.

Béhem Skolniho roku byly priibézné provadény
drobné opravy tykajici se prfedevSim Skolniho
nabytku a ostatniho vybaveni apod. Vymalba
Skoly je stalym a prabézné plnénym ukolem.

InvestiCni rozvoj, opravy, udrzba

Komentar reditelky Skoly:

Budovy Skolniho aredlu jsou ve stavu odpovidajicimu jejich stafi a realizovanym prabéznym
rekonstrukcim a opravam. Na mnoha mistech se jasné projevuje znaéna amortizace stavebnich ¢asti
i instalovanych technologii.

Vyrazné opotiebeni spole€nych prostor budov a velké ¢asti u€eben 1. i 2. stupné, Ize pficist nejen
jejich stafi, ale znaénou mérou i plsobenim nadlimitniho poétu zaku, ktery neustale narlsta.
Nasledkem tohoto faktu byla skute€nost, Ze po cely Skolni rok nebyla k dispozici uz ani jedna volna
uCebna, ¢&i jakakoli jina mistnost.

Casteéné se snazime snizit opotfebeni $kolnich budov ,uzavfenim $koly vefejnosti* pro riizné aktivity
zde uskuteériované. Omezujeme rdzné pronajmy — zapQjéky apod. Skola nabizi pronajem uéeben
pouze lektoriim, ktefi realizuji zajmové vzdélavani pro zaky naSi Skoly, a to na zakladé jasné
,<definovanych“ smluvnich podminek, za kterych mohou najemci uvedené prostory uzivat.

1. 6 Udaje o $kolské radé ve $kolnim roce 2022 — 2023

Datum zfizeni 1. 1. 2006

Pocet ¢lent 3

Clenové $kolské rady Magr. Jifi Bina — zastupce zaméstnanci $koly (pfedseda SR)

Petr Toman — zastupce z fad rodicu

Mgr. Edita Rezaova — zastupce za zfizovatele

Komentar reditelky Skoly:

Na Skole pracuje fficlenna Skolska rada zfizena podle § 167 zakona 561/2004 Sb. ve znéni
pozdéjSich predpisll a vykonavajici ¢innost podle § 168 zakona 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich
predpist. Clenové $kolské rady jsou voleni na tfileté obdobi. Skolsk& rada se schazi minimalné
dvakrat v prib&hu $kolniho roku, popfipadé dle potfeby. Skolska rada zve na sva jednani feditelku
Skoly, spole€né konzultuji vysledky a dal$i sméfovani Skoly a projednavaiji pfislusné dokumenty.
Clenové rady byli informovani o rozpoétu, o personalnim obsazeni $koly a také o planovanych
aktivitach Skoly.
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2. Pfehled vzdélavacich programu

Obor vzdélavani v Rejstfiku Skol: 79-01-C/01

Nazev vzdélavaciho programu

Zarazené tridy

,UCime se pro Zivot*®

usmévem téSime se na kaZdy den*

Skolni vzdélavaci program Zakladni vzdélavani ¢. j. 374/22

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu &. j. 362/22

Skolni vzdélavaci program Pripravné tfidy &. j.320/15 S radosti a

1. - 9. roCnik

Pfipravna tfida

Skolni druzina

2. 1 Ucebni plany Skoly

Ucebni plan I. stupen

(7]

Nazvy -
Vzdélavaci oblast | vyucovacich 1. 2. 3. 4. 5. . z t(.)h.o , Celkem Soucet za
. s disponibilnich oblast
predmétu
Jazyk a jazykova | Cesky jazyk 7 8 8 8 7 7 38 49
komunikace | A\ olicky jazyk | 1 1 3 3 3 2 11
Matematika ajejf | \\ tematka | 5 | 5 | 5 | a4 | s 2 24
aplikace
Informacni a
komunikacni Informatika 0 0 0 1 1 0 2
technologie
Prvouka 2 2 2 0 0 2 6 44
Clovék a jeho svét | Vlastivéda 0 0 0 2 2 4
Pfirodovéda 0 0 0 1 2 3
Clovekla svét Ijracovr?l 1 1 1 1 1 0 5
prace ¢innosti
Hudebni 1|1 | 1| 1] 1 0 5
- vychova
Uméni a kultura VWtvarna
Y 1| 2 | 1] 2 | 1 0 7 25
vychova
Télesna
Clovék a zdravi | vychova 2 2 3 3 3 3 13
Celkem 20 22 24 26 26 16 118 118
max. 22 | 22 | 26 | 26 | 26
min. 18 | 18 | 22 | 22 | 22




Ucebni plan Il. stupen

Z toho
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Vzdélavaci oblast Nazvyvvyuc?v? cich 6. 7. 8. 9. disponibil Celkem Soucet
predmétt , za oblast
nich
Cesky jazyk 4 4 4 5 2 17
Jazyk a jazykova o 35
komunikace Anglicky jazyk 3 3 3 3 0 12
Némecky jazyk 0 2 2 2 0 6
Matema.tlka ajeji . 4 4 5 4 ) 17 17
aplikace Matematika
Informacdni a
komunikaéni 1 1 1 1 0 4 4
technologie Informatika
Clovék a Dé&jepis 2 1 2 2 0 7 10
spolecnost Obéanska vychova 1 1 0 1 3
Fyzika 2 2 1 2 7
. Chemie 0 0 2 2 4
Clovék a pfiroda 3 23
Ptirodopis 2 1 2 1 6
Zemépis 2 2 1 1 6
vy 1 1 1 1 4
Umeéni a kultura Hudebni vychova 1 10
Vytvarnd vychova 2 2 1 1 6
. Télesna weh 3 3 3 3 12
Clovék a zdravi cTesnd vychova 5 15
Vychova ke zdravi 1 1 1 0 3
Clovek a svet e 11| 1] 1 1 4 4
prace Pracovni Cinnosti
Celkem 30 30 31 31 18 122 122
max. 30 30 32 32
min. 28 28 30 30




e

3. Vyhodnoceni naplhovani cilt Skolniho vzdélavaciho programu
Charakteristika SVP:

Skola pokraduje v tradici zakladni $koly s roz$ifenou vyukou télesné vychovy. Této tendenci odpovida i
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani. Ve Skolnim roce 2022/2023 probihala ve v§ech
roénicich vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani — Ugime se pro Zivot.
Ugivo ze SVP bylo rozpracovano do roénich tematickych pland s ohledem na naplfiovani vzdélavacich
cilti jednotlivych pfedmétd.

Hlavnimi cili $kolniho vzdélavaciho programu jsou vychova v duchu zdravého zivotniho stylu, dusledna
prevence socialné — patologickych jevu a kvalitni pfiprava zaka na pfijimaci zkousky na stfedni Skoly i
viceletéa gymnazia.

Daraz ve vyuce je kladen na zakladni trivium, rozvoj télesné zdatnosti déti, jejich kulturni rozvoj a
formovani pozitivnich osobnostnich a mravnich vlastnosti. Pfi dosahovani cil( zakladniho vzdélavani
zohledfiujeme potfeby a moznosti kazdého jedince. ZvySena pozornost je vénovana také zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Dulezitym znakem $kolniho vzdélavaciho programu je otevienost Skoly véem détem, jejich zakonnym
zastupclm i $irSi vefejnosti. Tomu je pfizplsoben jak obsah vzdélavani, tak pfistup pedagogu k zakim
a respektovani jejich osobnosti a individualnich zajm( a potfeb. Pojeti vzdélavaciho programu podita i
s modernimi vzdélavacimi metodami ve vyuce, v€etné vyuZiti digitalnich technologii, pocitatové
ucebny. V kazdé ucebné je k dispozici osobni pocita pro vedeni pedagogické dokumentace a k vyuziti
v ramci vyucovani.

Jiz tradi¢né se zaci od prvniho ro¢niku uéi anglickému jazyku. V nasledujicim Skolnim roce bude vyuka
anglického jazyka pfesunuta az od 2. ro¢niku a posilena vyuka &eského jazyka. TFidni kolektivy jsou
déleny pfi vyuce jazykl do mensSich studijnich skupin a kazdému ditéti je mozné vénovat maximalni
moznou pozornost.

DalSi cizi jazyk se zaci zaCinaji u€it od 7. ro¢niku (s dotaci tfi vyu€ovaci hodiny tydné v 7., 8. a 9.
roCniku). Ve Skolnim roce 2022/2023 byly otevieny skupiny jazyka némeckého.

Povinné volitelné pfedméty jsou podle Skolniho vzdélavaciho programu realizované v 6., 7., 8. a 9.
ro¢niku. Pfedméty cvi€eni z Ceského jazyka a cvi€eni z matematiky byly ve 8kolnim roce 2022/2023
koncipovany tak, aby umoznily prohloubeni znalosti a dovednosti z eského jazyka a matematiky a
intenzivni pfipravu na pfijimaci zkousky na stfedni Skoly a viceleta gymnazia.

Cilem povinné volitelného pfedmétu sportovni hry je rozvoj Zadka po strance sportovni, zdravotni,
socialni i vychovné a nabidka sportovniho vyZiti se zamé&fenim na mi¢ové hry, nové a netradiéni sporty.
Prarezova témata jsou v SVP realizovana formou integrace jejich tematickych okruh(i do vzdélavaciho
obsahu jednotlivych pfedmétu.

Také praktikovani zdravého zivotniho stylu a upfednostnéni aktivniho Zivota pfed pouhym pasivnim
prozivanim se fadi mezi naSe priority. Prevence rizikového chovani a nezbytna osvéta vyplyva z
Preventivniho programu skoly, ale zaroven je pevné zaclenéna i do Skolniho vzdélavaciho programu.
Mezi tradi¢ni snahy Skoly patfi poskytnout zakim Sirokou nabidku volno¢asovych aktivit.

Uginnost $kolniho vzdélavaciho programu je pravideln& vyhodnocovana zadavanim tematickych praci,
srovnavacich praci a testovanim nasich zakau.

V souladu se Skolnim vzdélavacim programem vedeme zaky k ziskavani kompetenci pro zivot,
pomahame jim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi a uplathovat je
spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.

Zhodnoceni SVP:
Jiz v tomto Skolnim roce probihala vyuka ve 4. - 9. ro¢niku dle nového RVP ZV upravené pfedmétu
Informatika. Novy RVP ZV, zasadné méni pohled na vzdélavani v oblasti ICT a praci s modernimi
technologiemi. Nova podoba Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV)
pfinesla fadu zmén. Dochazi k zac¢lenéni nové kliC¢ové kompetence — digitalni. Nové RVP ZV se
zameéfuje predevsim na rozvoj informatického mysleni a na porozuméni zakladnim principam digitalnich
technologii. Prace na zmé&né SVP jsme zaé&ali na jafe 2022.
Zmeéna se tyka:
1. ZMENY OBSAHU RVP ZV
Castecna redukce a Uprava obsahu ugiva v nékterych predmétech
2. ZACLENENI NOVEHO PREDMETU — INFORMATIKA (rusi se predmét Informaéni a komunikaéni
technologie) — Nova informatika se vyu€uje od 4. do 9. ro¢niku v ¢asovém rozpéti 1 hodina za tyden.
3. ZACLENENI DIGITALNICH KOMPETENCI do vyuky jednotlivych pfedmétd. Ve vyuce jednotlivych
pfedmétll zaclenovat takové metody a formy, které povedou k rozvoji digitalni gramotnosti zaka.
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Vzdélavaci cile Skoly a jejich naplfiovani jsou ovéfovany v ramci obhajob zavéreénych praci zak( 9.
roéniku, testovanim externimi evaluatory (SCIO, CSI). Na podzim 2022 probéhlo ze strany CSI testovani
télesné zdatnosti 7aka, v kvétnu 2023 probéhla ze strany CS| tematicka inspeké&ni ginnost zaméFena na
zjistovani vysledku zaka 5. tfid. Naplfiovani cild Skolniho vzdélavaciho programu je také pravidelné
reflektovano v ramci porad vzdélavacich tyml i pedagogickych rad, rozhovory s rodici, hospitacni
¢innosti (66 hospitaci - jedna se o jednu z nejlepSich forem poznavani a sladovani vyukovych metod,
soutézemi aj.

Ve Skolnim roce 2022/2023 byl inovovany (revize RVP) §kolni vzdélavaci program napinén.

0Od 1. 9. 2022 jsme pokracovali v realizaci tfidnickych hodin 1 X 14 dni (mimo ucebni plan, neni souéasti
SVP). Na naplni tfidnickych hodin spolupracovali TU s metodikem prevence Mgr. Martinem Medlikem.
Hodiny byly zaméfené na klima tfid, na podporu duSevniho zdravi déti a kybersikanu.

3.1 Péce o volny ¢as zak

Zajmové krouZky Pocet zafazenych Zaku

Florbal (2 oddéleni) 40

Sikovné vytvarnici 18

Bubnovani 7

Aerobic 9

Rozsifujici krouzek AJ 7

Vesela véda 25

Keramika (2 oddéleni) 12

Pfiprava na pfijimaci zkousky z matematiky 30

PFiprava na pfijimaci zkousky z CJ 16

Pohybové hry 20

Turisticky 22

Pocitacovy krouzek 9

Hrava angli¢tina 11

Dratovani

Komentar reditelky skoly:

Skolni vzdélavaci program doplruji i krouzky, které posiluji vzdélavaci obsah i osvojovani kliGovych
kompetenci. Zajmové Utvary jsou rozdéleny do péti oblasti — jazykové, ICT, esteticko-umélecké,
télovychovné a podporujici logické mysleni.

Skola i v tomto $kolnim roce nabizela Sirokou Skalu moznosti zajmové &innosti, ktera byla zajisStovana
z velké Casti pedagogickymi pracovniky Skoly. Vedle toho se pokraovalo ve spolupraci s dalSimi
externimi partnery, ktefi poskytuji sluzby v oblasti zajmové Cinnosti a mimoskolniho vzdélavani.
Soucasti nabidky zajmového vzdélavani na ZS ve Sk. roce 2022/2023 byly aktivity vyplyvajici z
realizace projektu Sablony Ill. — napf. doucovani zaku. Cilem téchto aktivit je pfedevS§im snizeni
potencialniho §kolniho neuspéchu zaku.




4. Personalni udaje

4. 1 Zakladni udaje o pracovnicich skoly

Pocet pracovnik(l celkem 55

Poget ugiteltl ZS 27 pedagogC s plnym uvazkem

6 pedagogl s ¢aste¢nym Gvazkem

7 asistentu pedagoga s ¢aste¢nym Uvazkem

1 ukrajinsky asistent pedagoga s plnym Uvazkem

Pocet pedagogickych pracovnik( pfepoctenych na uvazky: 37,53

Pocet vychovatelt SD 1 vychovatelka s plnym Uvazkem
7 vychovatelek s Easte€nym Uvazkem

Pocet 8 pedagogickych pracovnikd Skolni druziny pfepocétenych na uvazky: 6,1

Pocet spravnich zaméstnancu 1 ekonomka
1 Skolnik
4 uklize€ky s plnym uvazkem

Pocet 6 provoznich pracovnikl pfepoctenych na uvazky: 6

4. 2 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnik

Odborna kvalifikace %
Ucitelé 1. stupné 100
Ucitelé 2. stupné 76,47
Vychovatelky SD 100
Asistent pedagoga 100

Komentar reditelky Skoly:

Pedagogicti zaméstnanci:

Ucitelsky sbor 2. stupné se postupné meéni, pfichazeji mladi ucitelé, ktefi se dobfe zaclefuji do
kolektivu. Kladem je velké zastoupeni muz(.

Personalni obsazeni Skoly je roz¢lenéné podle organizacniho systému Fizeni.

Vychovné vzdélavaci proces zajiStuje 42 pedagogickych pracovnikll. Pedagogicti pracovnici se
soustfeduji v uzsich vzdélavacich tymech (roénikovych nebo oborovych), ve kterych si pravidelné
vymeénuji zkusenosti, vyhodnocuji $kolni vzdélavaci program a planuji vyuku.

Pod&ty zaméstnanct nezahrnuiji pracovniky na DPP a DPC, néktefi pracuji se $kolou dlouhodobé a
nejsou pouze kratkodobou vypomoci.

Pedagogicti pracovnici bez odborné kvalifikace si doplfiuji potfebné vzdélani dle pozadavkl zakona
o pedagogickych pracovnicich, nebo je na né uplatnéna vyjimka z tohoto zakona. Neaprobované byly
vyu€ovany hodiny fyziky, anglického jazyka a télesné vychovy. Vyucujici vdak maji odpovidajici
pedagogickou zpUsobilost a neaprobovanost vyuky neméla vyrazny vliv na jeji kvalitu. Problém
aprobovanosti je feSen podle moznosti pfi vybéru novych pracovnikl i pfi zastupovani za ucitele v
pracovni neschopnosti.

Velmi oceriuji praci své zastupkyné, ekonomického tymu a po pedagogické strance tymu rozsifeného
vedeni, které inovativné a aktivné pfistupuje k feSeni problémi a snazi se tak pedagogicky proces
modernizovat a posouvat vpred.

Velmi kvalitné probihala vyuka ve vSech tfidach, a to zasluhou pracovitych a aktivnich vyucujicich.
Ucitelé se neboji komunikovat oteviené s rodici, byt napomocni radou, ale také umi stat za svym
nazorem

[11]



Asistent pedagoga

Tym asistentd pedagoga je dlouhodobé stabilni. Celkem byla zajiSténa podpora pro 8 Zaku v rozsahu
145,5 hod tydné do 31.12.2022, od 1.1.2023 135,5 hod tydné ve formé& pedagogické asistence.
Personalni doplfiovani je odvislé od aktualniho stavu podparnych opatfeni nasich zaku.

4 zaméstnankyné pracovaly jako AP a sougasné v SD.

Priority vedeni Skoly pro skolni rok 2023/2024 v oblasti zaméstnanosti Skoly:

1. Uspésné zaclenéni novych kolegll do pedagogického sboru a podpora jejich adaptace na
prostiedi Skoly

Hledani zdroju pro dalsi financovani nové vytvofenych pracovnich pozic

Podpora dalSiho vzdélavani pedagogickych i provoznich zaméstnancu Skoly

Zajisténi spoluprace s vysokymi Skolami v oblasti pfipravy studentt ugitelstvi.

ZvySeni kvality vedeni tymu, zvySeni efektivity komunikace mezi vedenim Skoly a zaméstnanci
Skoly.

Vytvaret podminky pro efektivni systém DVPP vedouci ke zvySeni odbornych kompetenci
pedagogickych pracovniku.

7. Eliminovat rizika spojena s moznym odchodem pedagogickych i nepedagogickych pracovnika.

abrown

o




5. ZACi

| 5.1 Celkovy prehled poétu zakh ve $kolnim roce 2022—-2023 k 30. 6. 2023

Trida A B C A + B + C celkem
CH| D S |cH| D S |CH| D )3

0.P 7 6 13 13

1. 9 14 23 11 11 22 10 14 24 69

2. 8 11 19 9 12 21 40

3. 11 13 24 15 10 25 11 12 23 72

4. 13 15 28 15 15 30 58

5. 12 12 24 8 16 24 12 11 23 71

. stuper celkem 60 | 71 [ 131 | 58 | 64 | 122 | 33 | 37 | 70 323

6 15 14 29 14 16 30 11 17 28 87

7 11 12 23 13 13 26 13 13 26 75

8. 14 13 27 14 12 26 53

9 15 15 30 14 16 30 60

II. stuperi celkem 55 | 54 [ 109 [ 55 | 57 | 112 | 24 | 30 54 275

ZS celkem 115 | 125 | 240 | 113 | 121 [ 234 | 57 | 67 | 124 598

Vysvétlivky:
e CH-chlapci D -divky > - celkem
5. 2 Zapis k povinné Skolni dochazce pro skolni rok 2023-2024
pocet prvnich trid pocet déti prijatych pocet odkladi
do prvnich tfid pro Skolni rok
2023-2024
2 46 20

Komentar reditelky Skoly:

Vlastnimu zapisu do prvnich tfid pfedchazela PredskoliCka, kdy mohou pfedskolaci se svymi rodici
shlédnout praci ucitel( Skoly.

Samotny zapis do prvnich tfid probihal ve dvojici uditel — budouci prviacek. Tato dvojice prochazi
nékolika stanovisti s tématikou a ukazuje, co umi. Nasledné doprovazejici ucitel, v pfipadé potreby,
upozorfiuje rodice, co je potfeba pfed nastupem do Skoly s ditétem probrat. Jedna se pfedevsim o
spravnou mluvu (doporuceni logopedickych naprav) a sebeobsluhu (obouvani, oblékani).

Pocty zaku, ktefi prosli zapisem, odpovidaji pfedchozim $kolnim rokdim. VSichni zajemci byli nakonec
pfijati, nebylo nutno pfistoupit k losovani.

5. 4 Zapis zaku k prijeti do pripravné tfidy pro $kolni rok 2023-2024

pocet pfipravnych trid pocet Zadosti do pfipravné tfidy pocet pfijatych déti do
pfipravné tfidy pro Skolni rok
2023 — 2024
1 17 15




Komentar reditelky Skoly:

Ve tfidé vyucCovala kvalifikovana pedagozka, ktera s détmi pracovala podle Skolniho vzdélavaciho
programu a pfipravovala je na vstup do prvni tfidy. Vyu€ovani probihalo ve &tyfech 45minutovych
hodinach, pfiemz kazda hodina byla ¢lenéna zpravidla do dvou &i vice blokl — dle aktualni potfeby.
V prabéhu pfipravy na skolu se déti ucily zvladat grafomotoricka cvi¢eni, matematickou predstavivost,
seznamovaly se s problematikou okolni pfirody. Naucily se souziti v kolektivu, jeden druhému
pomahat a vzajemné spolupracovat. Tato pfiprava je velmi pfinosna pro vstup déti do 1. tfidy
Vyuc€ované predméty byly: Jazykova komunikace, Matematické pfedstavy, Rozvoj poznani, Vytvarna
vychova, Hudebni vychova, Télesna vychova, Praktické ¢innosti a Grafomotorika

V pfipravné tfidé bylo ve Skolnim roce 2022/23 celkem 13 zakl a z toho ani jeden zak s odliSnym
matefskym jazykem.

Pripravna tfida Uzce spolupracovala s prvnim ro¢nikem, navstévovaly spole¢né rizné akce. Déti z
pripravnych tfid byly zafazeny i do Skolni druZiny.

5. 5 Vysledky pfrijimaciho Fizeni

a) na viceleta gymnazia pfijato:

Z patého ro¢niku ze sedmého rocniku
gymnazia zfizovana krajem 7 0
soukroma gymnazia 0 0
cirkevni gymnazia 0 0

b) na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukon&eny maturitni zkoudkou, z devatych
rocniku pfijato:

gymnazia obchodni zdravotni | prumyslové ostatni stfedni celkem
akademie Skoly Skoly stfedni 8k. | odb. ucilisté
3 9 5 16 11 0 44
c¢) na soukromé Skoly pfijato:
gymnazia obchodni zdravotni | prumyslové ostatni stfedni celkem
akademie Skoly Skoly stfedni 8k. | odb. ucilisté
0 0 0 0 1 4 5

d) do uéebnich obort (krajskych i soukromych $kol) ukonéenych zavérecnou zkouskou pfijat:

Z devatych roénikt z niZ$ich roéniku
11 1
e) pocet zakq, ktefi ukongili povinnou $kolni dochazku
Pocet Zaka, kteri ukoncili povinnou Skolni dochazku a odedli ze Skoly
v devatém rocniku v niz§im roéniku
60 1

» . o = == = ™ cermat
iz0_102338001  Zékladni Skola JEDNOTNA PRUIMACI ZKOUSKA 2023
Sokolovska 254, Mnichovo Hradisté, 29501 VYSLEDKOVA SESTAVA
CESKY JAZYK MATEMATIKA
VYSLEDKOVA SESTAVA PRO ZAKLADNi 3KOLWU | _ PROMERNE %SKOR o PROMERNE %SKOR
PRIHLASENI | KONALI | PERCENTILOVE oo T PRIHLASENI | KOMALI | PERCENTILOVE = N
uMiSTENfY ER | PROMER | o oo | MEDIAN | o | MAXIMUM umisTEN v &R | PROMER | o Co | MEDIAN | cn | MAXiMUM
UCHAZEE! O 4LETE OBORY 86680 |85 415 500 | 556 | 400 [ 560 | 720 | 1000 | 89764 [8B 456 500 | 399 [ 220 [ 380 [ 560 | 1000
CELA ER UCHAZECI O 6LETA GYMNAZIA 7209 | 7222 500 | 603 | 460 | 620 | 740 | 1000 7350 | 7271 500 | 443 | 300 | 420 | s80 | 1000
UCHAZEE! O BLETA GYMNAZIA 18844 |18 570 50,0 53,0 36,0 52,0 70,0 100,0 18969 |18 694 50,0 38,5 24,0 36,0 52,0 100,0
CELKEM 84 84 = x 64 64 x x x
Sola UCHAZEC! O 4LETE OBORY 28 48 470 | 541 | 41,0 | 520 | 640 | 960 48 48 531 | 41,3 | 27,0 | 440 | 520 90,0
UCHAZEEI O 6LETA GYMNAZIA 1 1 334 | 520 | 520 | 520 | 520 | 520 1 1 327 | 380 | 340 | 340 | 340 34,0
UCHAZEE! O SLETA GYMNAZIA 15 15 506 | 529 | 380 | 560 | 700 | 800 15 15 506 | 395 | 200 | 320 | 560 78,0

Komentar reditelky Skoly:

Z uvedeneho prehledu je zfejmé, Ze nasi absolventi pfi prijimacich zkouskach na ctyfleté obory
stfednich Skol dosahli jak v CJ, tak i v M, v ramci celorepublikového srovnani mirné nadpridmeérného
vysledku.
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6. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani podle cild
stanovenych vzdélavacimi programy

Udaje o vysledcich vzdélavani zaka za |. a Il. pololeti $kolniho roku 2022/2023 jsou uvedeny v nasledujicich
tabulkach.

6.1 Piehled o prospéchu a chovani — 1. pololeti
Pocet Klasifikace:
Chovani
Zaka || vyznamen. prospéli 5 nehodnocen
Roc¢nik
Dutka Dutka
L 2. st. 3. st.
TU RS

1.A 23 23 0 0 0 0 0 0 0
1.B 22 21 0 0 1 0 0 0 0
1.C 24 24 0 0 0 0 0 0 0
2.A 19 18 0 0 1 0 0 0 0
2.B 21 21 0 0 0 0 0 0 0
3.A 25 22 2 0 1 0 0 0 0
3.B 25 22 0 0 3 0 0 0 0
3.C 23 23 0 0 0 0 0 0 0
4. A 30 27 1 0 2 0 0 0 0
4.B 29 20 7 0 2 0 0 0 0
5. A 24 19 2 0 3 0 0 0 0
5.B 24 22 1 0 1 0 0 0 0
5.C 23 21 0 0 2 0 0 0 0

Cé‘”féh 312 282 14 0 16 0 0 0 0
6. A 29 18 11 1 0 0 0 0 0
6.B 30 15 12 2 2 0 0 0 0
6.C 29 11 17 0 1 0 0 0 0
7.A 23 4 18 1 0 0 0 0 0
7.B 27 13 12 0 2 0 0 0 0
7.C 26 9 13 3 1 1 1 3 0
8.A 26 12 9 1 4 4 2 3 0
8.B 26 9 10 2 4 0 0 1 0
9.A 30 14 15 0 1 0 0 0 0
9.B 30 16 14 0 0 0 0 0 1

cle!}kseth 276 129 121 10 15 5 3 7 1
z8 588 411 135 10 31 5 3 7 1
v % 100 70 23 1,7 53 0,9 0,5 1,2 0,2

Vysvétlivky: V — prospél s vyznamenanim P — prospél 5 — neprospél N — nehodnocen
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6.2 Piehled o prospéchu a chovani — 2. pololeti
Pocet Klasifikace:
Chovani
zaka vyznamen.  prospéli 5 nehodnocen
Roc¢nik
Datka Datka
L 2. st. 3. st.
TU RS
1.A 23 23 0 0 0 0 0 0 0
1.B 22 22 0 0 0 0 0 0 0
1.C 24 24 0 0 0 0 0 0 0
2.A 19 19 0 0 0 0 0 0 0
2.B 21 21 0 0 0 0 0 0 0
3.A 24 19 4 0 0 0 0 0 0
3.B 25 24 1 0 0 0 0 0 0
3.C 23 21 2 0 0 0 0 0 0
4. A 30 26 4 0 0 0 0 0 0
4.B 28 20 8 0 0 0 0 0 0
5. A 24 22 1 0 1 0 0 0 0
5.B 24 20 4 0 0 0 0 0 0
5.C 23 13 10 0 0 0 0 0 0
céllféﬁv 310 275 34 0 1 0 0 0 0
6. A 29 20 9 0 0 2 0 0 0
6.B 30 8 21 1 0 0 0 0 0
6.C 28 12 16 0 0 4 0 0 0
7.A 23 11 12 0 0 0 0 0 0
7.B 26 13 12 0 1 0 1 0 0
7.C 26 8 18 0 0 0 0 0 0
8.A 27 13 14 0 0 4 1 0 0
8.B 26 10 16 0 0 1 1 0 0
9.A 30 15 15 0 0 0 0 0 0
9.B 30 15 15 0 0 0 0 0 0
cleI}kSeth 275 125 150 1 1 11 3 0 0
z8 585 400 184 1 2 11 3 0 0
v % 100 68,3 31,4 0,2 0,2 1,9 0,5 0 0

Vysvétlivky: V — prospél s vyznamenanim P — prospél 5 — neprospél N — nehodnocen




Komentar reditelky Skoly:

Klasifikani vysledky zakd je mozné hodnotit jako velmi dobré. Lze takto usuzovat na zakladé
srovnani poctu vyznamenani s poctem zaku, ktefi prospéli, dale na zakladé prabézné zpravy o dil&i
klasifikaci ¢i diky dalSim mechanismim zpétné vazby, mezi které patfi vysledky znalostnich a
dovednostnich olympidad nebo vysledky celoploSnych zkouSek. Také zavedeni vlastnich
srovnavacich testll nam pfinasi rychlou a pravidelnou zpétnou vazbu. Eliminujeme tim rozdily v
tempu a obsahu vyuky v paralelnich tfidach a zaroven i zlepSujeme pfehlednost pro vyulujici ve
vysSich ro¢nicich.

Jednim z jasnych kol pro rozvoj Skoly je hledani strategickych partnert podporujici vzdélavaci
aktivity zak( nad ramec pfimé vyuky. Takovym partnerem byla v leto$nim $kolnim roce napt. Ceska
spofitelna se svym projektem ,,Abeceda penéz®, ktery jsme realizovali v 4. roéniku. Smyslem projektu
bylo posilit kompetence zaki v oblasti finanéni gramotnosti a zaroven, jako vedlejsi pfinos projektu,
posilit vzajemné vazby a socialni klima ve Skolni tfidé. Dale Den s dobrovolnikem na 2. stupni.

nez 9. roéniku. Jeden Zzak na konci $kolniho roku konal komisionalni zkousky z dlvodu
nedostateéného prospéchu.

Z hlediska prospéchu vykazuje lepsi vysledky 1. stupen — vyznamenanych zaki je 88,7 %, zatimco
na 2. stupni je to 45,45 % (2. pololeti). Tato skute¢nost je podminéna obtizn&jSim u€ivem i snizenou
motivaci zakl 2. stupné. Nicméné ve srovnani s pfedchozim skolnim rokem doslo na obou stupnich
ke zlepSeni (2021/2022 1. stupen 82,8 % zakl, 2. stupen 42,9 % zakd ukoncilo Skolni rok s
vyznamenanim).

Naplnéni cilad SVP

Vyuka probiha v souladu s cili Skolniho vzdélavaciho program ,U&ime se pro Zivot‘. Materialni
vybaveni pro potfeby vyuky je mozné hodnotit jako standardni, pfesto vedeni Skoly klade velky duraz
na dal$i zkvalitiovani vybavenosti u¢eben tak, aby vyhovélo poZzadavkim moderniho vzdélavaciho
procesu. | nadale se jako problematické jevi hodnoceni prostorového zazemi Skoly, nebot’ vzhledem
k mife naplnénosti Skoly neni mozné nadale budovat odpovidajici zazemi pro vyuku (odborné u¢ebny
apod.).

Dal$i kontrolou naplnéni cili SVP jsou Zavéreéné prace zaki 9. trid

ZavéreCné prace devatych tfid prfedstavuji komplexni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
Uc&ime se pro zivot. Na konci prvniho pololeti si Zaci vyberou téma z pfedmétu, ktery je jim blizky.
Toto téma nasledné konzultuji s vyucujicim a sepisuji praci podle pfedem danych kritérii (anotace,
uvod, zaver atd.). Po odevzdani pfipravi powerpointovou prezentaci, kterou prezentuji pfed komisi i
spoluzaky.

Skola pravidelné& zjistuje vysledky vzdélani zaki formou srovnavacich testd ,SCIO*, a to na obou
stupnich v 5. a v 6. tfidach (testy obecnych studijnich pfedpokladd (CJ, Ma, OSP a AJ Scate). S
vysledky je individualng pracovano ve véech tfidach. Zaci nasi $koly se pohybuji svymi vysledky
témér ve vSech testech na primérné celorepublikové urovni. Jako kazdy rok, i letos nékolik zakua
dosahlo v nékterém z testl vynikajiciho vysledku. Z vyhodnocenych testl Ize ale pfedevsim vycist
tyto individualni vysledky porovnavat i za jednotlivé roky, kdy se Zaci testovani uc€astnili. U kazdého
Zaka tak Ize vyhodnotit po letech jeho postupny vyvoj.

Vysledky srovnavacich testl jsou ulozeny u zastupkyné feditelky, ktera s nimi spolu s pfislusnymi
uciteli a zaky pribézné pracuji. Konkrétni vysledky testovani véetné vyhodnoceni vzdélavaci urovné
obdrzel kazdy 24k v elektronické i tiSténé podobé.




6. 3 Udaje o zameskanych hodinach

Skolni rok 2022—-2023 Celkem hodin Z toho na 1. stupni Z toho na 2. stupni
hodin & hod./Zzak hodin & hod./Zak

Poc_et neomluvenych 85 0 0 85 0,31

hodin

Pocet omluvenych hodin 60 738 27579 | 88,96 33159 120,6

& pocet v8ech zameSkanych 101.57

hodin na 1 zaka

Komentar reditelky Skoly:

Ve srovnani s minulym rokem se pocet zameskanych hodin zvysSil v€etné poctu neomluvenych hodin.
Celkovou sumu omluvené absence ovliviiuje i mnoho rodinnych rekreaci v dobé Skolniho vyucovani.
Neomluvené hodiny vytvofilo nékolik zak(, ktefi se vyhybali povinné $kolni dochazce. VSechny
pfipady byly feSeny s rodiCi a projednavany ve vychovné komisi, opakovana neomluvena absence je
oznamovana OSPODU.

| 6. 4 Jazyky, vzdélavani cizinct a pfislu$niki narodnostnich mensin

Pocty zakl podle statniho ob&anstvi (bez pfipravné tfidy):

Stat Pocet zaki
Ceska republika | 539
Némecko 2
Mongolsko 2

Polsko 3
Slovensko 5

Vietnam 1

Ukrajina 33

Celkem 585

Komentar reditelky Skoly:

Jazykova pfipravenost cizinci predstavuje problém, ktery limituje zaclenéni zakd do bézného
Skolniho roku. Problematickou se jevi hlavné prace s rodici, ktefi neumé&ji Cesky, nemaiji tlumocnika.
Uvedené problémy vétSinou vedou ke kazdodenni individualni praci ucitele i vedeni Skoly s Zakem.
Uplatiujeme odklady klasifikace, zafazeni Zaka do niz8iho ro€niku, dou€ovani. Vychovny poradce
monitoruje studijni vysledky téchto zaku a informuji vedeni skoly.

Obecné je zadlenéni zak(-cizincl do Zivota Skoly témé&F vzdy bezproblémové. Zaci jsou na déti jinych
narodnosti zvykli.

Zajisténi vzdélavani zaku z Ukrajiny

Od 1. 9. 2023 se zadalo vzdélavat na ZS 33 ukrajinskych zaku. Jejich zadlefiovani do jednotlivych
ro¢nika, tfid a skupin probihalo vzdy velmi individualné. Do celého procesu vzdélavani byli postupné
vtazeni vSichni ucitelé, asistentky pedagoga a ukrajinska asistentka. V prubéhu vSech mésicu
dochazelo k postupnym uUpravam organizace vzdélavani, vSe zaleZelo na konkrétnim Zakovi a
moznostech Skoly.

V priib&hu celého $kolniho roku byla zaji$téna pravidelna vyuka &estiny (CJ pro zaky s OMJ). Hlavni
naplni prace v této skupiné bylo osvojeni zakladll jazyka ¢eského a aklimatizace v nasi Skole a
Ceském prostiedi. Vedenim téchto skupin byla na 1. stupni povéfena pani Mgr. Martina Hronova, na
2. stupni ukrajinska asistentka za pomoci ugitelt ceského jazyka.

Velmi individualné se pfistupovalo i k hodnoceni, a to jak prlbéznému, tak i koneCnému na
vysvéd&eni. Za 1. pololeti 8k. r. 2022/23 nebyli Zaci na vysvé&d&eni hodnoceni, ve 2. pololeti jiz ano.
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7. Pribéh a vysledky vzdélavani

7. 1 Hospitaéni €innost:

pracovnici pocet hospitaci
feditel 7
zastupce feditele 17
ostatni pracovnici — vychovna poradkyné 0
ostatni pracovnici 66
celkem 90

Komentar reditelky Skoly:

Vyuka probiha v souladu s cili $kolniho vzdélavaciho program ,U¢ime se pro zivot‘. Materialni
vybaveni pro potfeby vyuky je mozné hodnotit jako standardni, pfesto vedeni Skoly klade velky duraz
na dal$i zkvalitiovani vybavenosti u¢eben tak, aby vyhovélo poZzadavkim moderniho vzdélavaciho
procesu. Béhem Skolniho roku pribézné dochazelo k doplfiovani didaktickych pomucek.
Problematické se jevi hodnoceni prostorového zazemi Skoly, nebot’ vzhledem k mife naplnénosti
Skoly neni mozné nadale budovat odpovidajici zazemi pro vyuku (odborné ucebny, specializovana
pracovisté apod.).

Hospita¢ni ¢innost

Hospitacni plan Skoly v sobé zahrnuje fadu nastrojd, které nabizeji informaci o pribéhu vyucovani,
pomahaji odstranit jeho pfekazky a poskytuji cennou zpétnou vazbu vSem jeho aktérim, ktefi do
tohoto procesu vstupuiji.

Hospitace byly zamé&feny na:
planovani vyuky

pribéh hodiny
motivace, formy, metody
komunikace, interakce
hodnoceni

aorON=

Ocenit je tfeba pfedevsim metodickou vybavenost ugitell, jejich pozitivni pfistup k vyuce a zakam,
rozmanitost forem vyu€ovani, obsahovou stranku hodin a pfiméfenost pozadavk(. Zavadéni novych
metod do vyuky bylo sledovano pfedevsim v hodinach, kde probihala tandemova vyuka.

Vysledky kontrolIni ¢innosti jsou hodnoceny podle stanovenych kritérii na poradach SirSiho vedeni, na
pedagogickych radach a na poradach jednotlivych Usekl. Vysledky testll CSI jsou rozebirany na
pedagogickych radach a s konkrétnimi pedagogickymi zaméstnanci.

V souvislosti se zavéry provedenych hospitaci vyvstaly pro dal$i obdobi nasledujici cile:

e hledat zplisoby a moznosti pro vyssi miru individualizace vyuky (prace s nadanymi a
talentovanymi détmi, vyuziti podplrnych opatfeni apod.)

e do planu DVPP pribézné zaclenit vzdélavaci akce a seminafe vztahujici se k prohlubovani
pedagogickych kompetenci vyudujicich (zaélenéni modernich metod, prace s multimedialni
technikou...)

e sledovat uroven a schopnosti prace pedagogu v oblasti poskytovani zpétné vazby vykonu
Zaka a vyuzivani klasifikacnich nastroja

¢ individualizovat plan DVPP dle potfeb pedagogt

e pribézné doplnhovat didaktické vybaveni Skoly s dlirazem na nazornost vyuky

e vyhledavat prilezitosti k zaclefiovani modernich organiza¢nich forem do vyuky (projektové
vyucovani, badatelska €innost...)

o vyhledavat pfileZitosti pro vzajemné konzultace, stdZe na jinych Skolach, sdileni apod.

e zvySit drovert komunikace a spoluprace metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi v
pfipravé na vyuku

e nalézt efektivni model spoluprace vyucujicich mezi I. a Il. stupném
intenzivné pracovat na posileni dovednosti a kompetenci k vedeni tfidnickych hodin
pripravit podporu pro pedagogicky sbor v oblasti ICT dovednost
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8. Skolni druzina

8. 1 Pocet oddéleni a zaku v oddéleni

Oddéleni

Pocet zaku Pocet vychovatelek
v oddéleni

10

27

27

26

27

28

27

o|~|o|o|s|wfvf=

30

Celkem

(o] =N BN N NN Y Y Y Y

202

8. 2 Poéet zaku dochazejicich do SD z jednotlivych roénik

0. roCnik 10
1. ro¢nik 65
2. roCnik 39
3. rocnik 63
4. roCnik 24
5. rocnik 1

Celkem 202

8. 3 Materialné technické vybaveni, ukoly, roéni pldn — celodruzinové akce

Prostory Skolni druziny

Prostorové podminky jsou dlouhodob& neuspokojivé, nebot jejich
nedostatek, i vzhledem k jejich po¢tu, omezuje €innost déti v ramci tohoto
druhu vzdélavani (Skolni druzina ma 8 oddéleni — vyuziva i prostory tfidy
nizSich ro¢nik v NB, kde dopoledne probiha vyuka a odpoledne je zde
Skolni druzina). Naopak uspokojiva je materialni vybavenost jednotlivych
oddéleni, v pribéhu Skolniho roku dochazi pribézné k doplfiovani
didaktického materialu a pomucek dle potfeby. Zasadnim ukolem
pro nasledujici obdobi je upravit podminky Skolni zahrady tak, aby
poskytla SD dostateéné zazemi pro jeji &innost.

Vybaveni 8kolni druziny

Pro svou ¢innost vyuzivaji vSechna oddéleni mnozstvi pomlcek, her a

hracek. Tyto pomlcky jsou pribézné doplfiovany a rozSifovany dle potfeb
a narokd.

Hlavni ukoly

1. UCit déti vzajemné komunikaci a posilovat kladné vlastnosti.

2. Rozvijet smyslové vnimani.

3. UCit se spolupracovat ve skupiné déti.

4. Rozvijet u déti schopnost vcitit se do druhého Clovéka.

5. Vést déti k samostatnému mysSleni a individualni tvaréi aktivité.

Celodruzinové akce

Celodruzinové akce maji velky vyznam jak pro €innost v ramci zajmového
vzdélavani, tak také v roviné celo$kolnich akci.

Tematicky vychazeji z podnétl a pfilezitosti, které s sebou pfinasi prabéh
roku — oslava svatkd, témata roénich obdobi.




8. 4 Zavérecna zprava — hodnoceni za sSkolni rok 2022/2023

Piehled ¢innosti ve skolni druziné

Podzim
e stanoveni pravidel ve skolni druzing, pouceni o vhodném chovani, bezpe€nosti a pravidlech
sludného chovani
e zapojeni do projektu ,Cista feka Jizera“ (uklid odpadkd okolo Jizery)
e pousténi draku

e Advent — tradice a zvyky, vyzdoba prostor Skoly
e Karneval — prehlidka masek v ramci oddéleni SD

e ,Pisni¢ka ma zelenou“ - zpivani pro radost
e Policie CR — prevence

Skolni druZina je vyznamnym zafizenim pro vychovu a vzdélavani déti mimo vyuéovani. V 8D jsme
dbali na dodrZzeni zakladniho €lenéni zajmové Cinnosti aktivni a klidové — rekreacni, odpocinkove,
zazitkové. Déti byly vedeny ke smysluplnému vyuziti volného €asu. Snazili jsme se feSit problémy
mezi détmi, zapojovat nové pfichozi zaky z Ukrajiny i déti se specifickymi poruchami do vSech
ginnosti v SD a zohlednit individualni pfistup. Ve vychové a vzdélani jsme kladli diraz na prvky
z&zitkové pedagogiky, kdy se hlavnim prostfedkem prace stdvé hra. Nejvétsi roli zde hrala vhodna
motivace, radost z Cinnosti, zvidavost a povzbuzovani. SnaZili jsme se détem pFedlozZit dostatek
podnétl, na které pak navazovaly dalSi €innosti a zaméstnani v jednotlivych oddélenich Skolni
druZiny.

Nasim hlavnim cilem bylo, aby pobyt déti v Skolni druziné byl pro vSechny zajimavy, poucny, ale
pfedevsim pfijemny. V prab&hu celého roku jsme se v jednotlivych oddélenich SD tematicky
zamérovali na oblasti aktualnich otazek celospoleCenského déni u nas i ve svété, oblast statnich
svatkl a vyznamnych udalosti, na ro¢ni obdobi, preventivni otazky a ekologii. Sbirali a tfidili jsme
odpad, staré baterie, Seffili jsme energii a vodu, sazeli byliny a rostliny v§eho druhu. Spolupracovali
jsme s nejruznéjsimi organizacemi.

v8ichni pedagogicti pracovnici

Komentar reditelky Skoly:
8D se zabyva mimoskolni vychovou zaloZenou na pedagogice volného &asu, ktera tvofi mezistuperi
mezi vychovou ve Skole a vychovou v rodiné.
Zaci maji dostateény prostor pro odpoginek, spontanni aktivity i moznost volby fizenych &innosti.

Patficna pozornost je vénovana dalsi podpore tvarcich dovednosti a individualnich zajm( zaku. V ramci
SD jsou organizovany €etné sportovni, kreativni a vzdélavaci akce. Pfi zajmové Cinnosti vychovatelky

vychazely z ro&niho, mési¢niho planu.

Spoluprace s tfidnimi ucitelkami probihala v roviné feSeni leh&ich kazenskych prestupkd zaku, které se
v pribéhu roku vyskytly, dale v zastupovani vychovatelek v dobé jejich absence ¢i pfi zkraceném

vyuc€ovani nebo v doprovodu na akce Skoly.

Provoz a organizaci dlouhodobé& negativné ovliviiuje absence samostatnych prostor (tfid) pro SD. Ve
Skole méli ucastnici Skolni druziny moznost vyuzivat kromé svych kmenovych tfid Skolni dvur pred

Chanosem, hfisté u NB, télocvicnu, keramickou dilnu a poCitacovou ucebnu.
Bez sluzeb skolni druziny si rodi¢e zakd prvniho stupné ZS neuméji Skolni dochazku ani predstavit.




9. Poradenskeé sluzby Skoly:

Skolni Specialni Vychovny Metodik Asistent Asistent
psycholog pedagog poradce prevence pedagoga logopeda
Ne Ne Ano/2 Ano/1 Ano/8 Ne

Poradenské sluZzby Skoly

Ve Skolnim roce 2022/2023 své sluzby opét nabizeli ¢lenové Skolniho poradenského pracovisté:
metodik prevence, vychovny poradce, kariérovy poradce. V letoSnim Skolnim roce jsme bohuzel
neobsadili pozici $kolniho psychologa.

Poradenské sluzby jsou jiz nedilnou soudasti systému vzdélavani a vychovy ve $kole. Skolni
poradenské pracovisté podporuje Zaky v u€eni, zlepSovani socialnich dovednosti a pomaha jim fesit
vztahové a komunikaéni problémy. Cilem je zlepSovani klimatu Skoly, posilovani pozitivniho postoje
zaku ke Skolni dochazce a prevence problémi v jejich osobnostnim vyvaiji.

Od 1. 9. 2023 nastal pfichod mnoha zaku z Ukrajiny na nasi $kolu a ¢lenové SPP se museli nové
vénovat ve velké mife zalezitosti adaptace i vzdélavani téchto zaka.

DalSi prioritou byla podpora pozitivniho klimatu ve tfidach preventivnimi aktivitami v€etné tfidnickych
hodin a zamé&feni prevence na bezpeéné vyuzivani digitalnich technologii a internetu.

Vychovné poradenstvi

| nadale je vychovné poradenstvi podstatnou oblasti a sluzbou, které Skola pfipisuje velky vyznam.
Vychovny a kariérovy poradce pracuji v Uzké souclinnosti a zaroven jsou c¢leny Skolniho
poradenského pracovisté.

Poradkyné od zafi sledovala adaptaci zakd na Skolni prostfedi a vyuku. O zjiSténych skute¢nostech
informovala ve spolupraci s tfidnimi uciteli zakonné zastupce zaka, pfipadné jim doporudili vySetfeni
zakl v pedagogicko psychologické poradné ¢i SPC. Poradkyné byla v pravidelném kontaktu s
odbornymi pracovisti, ktera poskytuji potfebnou specializovanou péci (PPP, SPC, OSPOD, neziskové
organizace poskytujici sluzby v socialni i zdravotni oblasti). Konzultovala navrhovana podpurna
opatfeni pro nové diagnostikované zaky. Sledovala praci se zaky ohrozenymi Skolnim neuspéchem.
Cinnost vychovného poradce probihala podle planu schvaleného feditelkou $koly, ktera
na spole¢nych schiizkach kontrolovala jeho pInéni. V ramci tohoto planu byly stanoveny konzultaéni
hodiny vychovného poradce pro rodiCe, zaky i pedagogické pracovniky, a to v utery od 14.00
do 15.00. Mimo tento stanoveny ¢as se vychovny poradce vénoval zadjemclm po vzajemné dohodé.
Vychovna poradkyné plsobila v souladu s Vyhlaskou Ministerstva skolstvi ¢.72/2005 Sb., v platném
znéni:

1. koordinovala informacni ¢innost tfidnich uciteld a poskytovala jim i ostatnim uditelim
metodickou pomoc pfi praci se zaky, kterym jejich rodina neposkytuje dostatecnou
intelektualni, socialni nebo hmotnou pomoc,

2. informovala zakonné zastupce zaku, zaky a ucitele o C&innosti zafizeni vychovného
poradenstvi, o moznostech vyuziti jeho specialnich sluZzeb a o odbornych otazkach
dalezitych pro zdravy psychicky a socialni vyvoj zakul, pro formovani jejich osobnosti, pro
prevenci vychovnych a vyukovych obtiZi a poruch, i pro napravu jiZz vzniklych obtiZi a poruch.

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2022/23 byl spinén.

Volba Skoly, profesni poradenstvi

Ve Skolnim roce 2022/2023 byla poskytnuta rodi¢iim, ucitelim a vS8em zakim devatych ro¢nik(
poradenska &innost pfi volb& povolani. Zaci jsou kazdoroéné informovani o aktualnich moznostech
dal$i vzdélavaci cesty v ramci pfedmétu Clovék a svét prace. Déle jsou seznamovani s nabidkou
vzdélavacich obor( jednotlivych Skol na nasténce v 1. patfe Skoly pfed ucebnou 205 a jsou jim
pfedavany pfehledy stfednich Skol (napf. Atlas Skol). Jako efektivhi metoda se téZ ukazuje
prezentace vybranych stfednich Skol pfimo pfi vyu€ovani.

Psychologické poradenstvi v oblasti profesni orientace zakim 9. tfid nabidla externi psycholozka.
Nabidku vyuzilo 15 zakd, ktefi v prosinci 2022 absolvovali celodenni testovani a v pribéhu ledna
2023 pak konzultaci o vhodném typu stfedni Skoly spole€né s jejich s rodici. Byly zavedeny doucovaci
kluby na pfipravu zaku, ktefi konali statni pfijimaci zkousky.

Kariérovy poradce predal na mimoradnych tfidnich schizkach informace spojené s pfijimacimi
zkouskami. Pravidelné posilal rodi€im pfes Bakalare — aktualni informace. Zpracoval pfihlasky na
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SS a zapisové listky. SamozFejmosti je oslovovani zakil, ktefi nebyli pfijati v prvnim kole pfijimaciho
fizeni na Ctyfleté obory stfednich Skol, s cilem jim pomoci s vybérem vhodné Skoly v kole druhém,
vCetné pomoci s potfebnou administraci.

V ramci tohoto planu byly stanoveny konzultaéni hodiny kariérového poradce pro rodi¢e, Zaky i
pedagogické pracovniky a to v utery od 14.00 do 14.45. Mimo tento stanoveny Cas se kariérovy
poradce vénoval zajemclm po vzajemné dohodé. Plan prace byl spinén.

Skolni psycholoZka

Ve Skolnim roce 2022 — 2023 se nepodafilo tuto pozici obsadit.

Prevence socialné patologickych jevu

Preventivni program stejné jako v minulych letech navazoval na platné vzdélavaci dokumenty.
Zaméfil se na klima tfidy a osobnostni rozvoj zaku. Byl zaloZzen na pestrosti forem preventivni prace
s zaky, zapojeni celého pedagogického sboru skoly, spolupraci se zakonnymi zastupci zaku Skoly a
dalSimi institucemi zabyvajicimi se mladezi. Byl zaméfen na zajisténi podnétného prostiedi a pfiznivé
atmosféry ve Skole a mél ambici nabidnout zakim Sirokou, pestrou Skalu aktivit, které nutné nemuseji
souviset pfimo se Skolou, ale ukazuji i moznosti traveni volného ¢asu. Minimalni preventivni program
je vzdy vypracovavan na obdobi pfFislusného Skolniho roku tak, aby reflektoval aktualni déni ve Skole
a zohlednoval zjistény stav v oblasti socialné patologickych jeva.
Pokracovali jsme ve spolupraci s tymem primarni prevence Semiramis. Vychazeli jsme z doporuceni
lektoru, které vyplynulo z programu realizovanych jednak v loriském roce, tak i s ohledem na nasledky
uzavieni Skol. Programy tedy mohly byt tfidam ,uSity pfesné& na miru“. ZkuSeni lektofi pracovali s
détmi formou zazitkové pedagogiky, prohlubovali znalosti a dovednosti déti v daném tématu. Zpétna
vazba byla zajiSténa zpravou pro metodika prevence a tfidni ucitele. V letoSnim Skolnim roce byla
realizovana fada prednasek Méstskou policii MH, Policii CR, popt. besedy s odborniky, ktefi se
problematice prevence vénuiji.
DalSi aktivity v oblasti prevence ze strany Skoly:
1. schranka dveéry: zaci se mohou anonymné svéfit se svym problémem, podle povahy
problému jej fesSi metodik prevence, popfipadé ve spolupraci s vychovnym poradcem
2. informacni nasténka: v pfizemi Skoly je umisténa nasténka, ktera obsahuje informace
z oblasti primarni prevence a je prubézné aktualizovana
3. informovani rodi¢u: tfidni schizky online, webové stranky $koly, Bakalafi
4. zakovsky parlament: zvoleni zastupci tfid se pravidelné schazeji s vedenim skoly, prezentu;ji
zajmy tfid (nové napady, navrhy, pfipominky...), u€i se tak formulovat své myslenky,
vyjadfovat své nazory, naslouchat druhym, diskutovat o problémech
Viz pfiloha — Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2022/2023

Komentar rFeditelky Skoly:

Celkem I.+ Il. stupen:

- Zzaci s doporucenim 76
- zacis IVP 13
- Zaci s ,planem podpory” 63
l. stupeni

- Zzaci s doporucenim 40
- zacis IVP 8
- Zzaci s ,planem podpory” 32

- zaci bez doporuceni s 1. stupném PO ze strany Skoly 6

Il. stupen

- Zzaci s doporucenim 36
-zacis IVP 5
- Zaci s ,planem podpory” 31

Zaci s potfebou IVP byli vzdélavani podle individualnich vzdélavacich planti vypracovanych ve
spolupraci s pfisluSnymi poradenskymi pracovisti, vychovnou poradkyni, tfidnimi ugiteli, ostatnimi
vyucujicimi jednotlivych pfedmétu.
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Zbyvajici zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami byli vzdélavani dle planu pedagogické podpory,
v souladu s doporu€enimi pedagogicko-psychologické poradny, pfipadné specialné-pedagogického
centra. Kazdy rok se nam zvySuje poCet zakl s potfebou individualniho vzdélavani. Zcela upfimné
musim konstatovat, Ze vSechna doporuéeni, pfi tak vysokém poctu déti ve tfidé, neni mozné
zodpovédné dodrzovat.

Péce o Zaky nadané

V tomto Skolnim roce jsme na Skole neméli identifikovaného Zdka s mimofadnym nadanim, ktery by mél
doporugeni SPZ.

Do vzdélavani jsou zapojeni i Zaci jiné statni prislusnosti s nedostateCnou znalosti Ceskeho jazyka.
Skola pro tyto zaky nepfipravila sice plany pedagogické podpory, ale byly respektovany jejich moznosti
a jejich pokrok ve vyvoji porozumeéni vyuc¢ovanému jazyku.

Prevence

Cilem ¢&innosti metodika prevence rizikového chovani je ve spolupraci s dalSimi pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté minimalizovat projevy rizikového chovani u zakd nejen ve Skole, ale také v
jejich osobnim zivoté. Témata prevence rizikového chovani jsou zapojena do uéebnich plant nékolika
vyucovanych pfedmétli na 1. i 2. stupni. V uplynulém skolnim roce jsme se zamé&fili predevsim na oblast
prevence Sikany a kyberSikany, jeZz povazujeme vzhledem k soufasné situaci ve spole¢nosti za
nejrizikovéjsi. UcCitelé bézné do vyuky a tfidnickych hodin zafrazuji aktivity na budovani pozitivniho
tfidniho klimatu, které je pro spravny rozvoj osobnosti Zaka zasadni. Na za¢atku Skolniho roku byly pod
vedenim SMP a spole&nosti Semiramis a.s. Uspé&sné realizovany adaptaéni kurzy pro zaky $estych
ro¢nikd. Cilem byla podpora navazani kladnych vztahl mezi zaky, ale také s tfidnimi uciteli, pfip. ve
tfidé pusobicimi asistentkami pedagoga.

Skolni preventivni strategie reflektuje potfeby a specifika Skoly. O Gginnosti prevence své&déi nizky podet
rizikovych projevi chovani ve sledovaném obdobi. Ojedinélé zavazné kazeriské prestupky (zaskolactvi,
neomluvend absence a nevhodné chovani ke spoluzakovi €i uditeli) feSi vedeni Skoly uc€inné na
jednanich s rodici (vychovné komise), pfipadné ve spolupraci s dalsimi organizacemi (OSPOD). Situaci
Skola pravidelné analyzuje a k eliminaci rizikového chovani zaku pfijima opatfeni. V ramci disponibilnich
hodin je prevenci vénovana dostateCna pozornost ve vyukovych pfedmétech a také o tfidnickych
hodinach (feSeni aktualni situace a upevnéni dobrych vztaht ve tfidé). Vhodnym nastrojem predchazeni
socialné patologickych jevl je také i pestra nabidka mimoskolnich aktivit.




10. Udaje o dalSim vzd&lavani pedagogickych pracovnikd
(DVPP) a ostatnich pracovnikul Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd probihalo pfedevsim formou dlouhodobych i kratkodobych
kurzl, dale v ramci samostudia a vzdélavani na pracovisti (prace ve vzdélavacich tymech, vyména

zkusenosti).

Vycet studii, kurzli, seminaru, kterych se pracovnici ve Skolnim roce 2022-2023 zucastnili. Vybér
seminafu a Skoleni reflektuje aktualni potfeby Skoly.

pracovnik

termin
studia

instituce

nazev akce

1. Institucionalni vzdélavani

a) Studium v oblasti
pedagogickych véd

1.1 Studium ke spinéni kvalifikacnich predpokladu

b) Studium pedagogiky

c) Studium pro asistenta
pedagoga

d) Studium pro Feditele Skol

e) Studium k rozsifeni odborné
kvalifikace

1.2 Studium ke splnéni dalSich kvalifikaénich pred

okladu

a) studium pro vedouci
pedagogické pracovniky

b) Studium pro vychovné
poradce

c) Specializovana €innost —
koordinace v oblasti ICT

d) Specializovana ¢innost —
tvorba a nasledna koordinace
Skolnich vzdélavacich programi

e) Specializovana ¢innost —
prevence socialné patologickych
jevl

f) Specializovana Cinnost —
specializovana ¢innost

g) Specializovana ¢innost —
specializovana €innost v oblasti
enviromentalni vychovy

1.2 Studium k prohlubovani

Mgr. Hajzlerova

11/2022

CSlI, Praha

Hodnoceni kli€. kompetenci

odborné kvalifikace

Magr. Hajzlerova

11/2022

PARIS, Karvina

Zakonik prace

Mgr. Hajzlerova
Mgr. Slukova

12/2022

AISIS, Kladno

Mediace pro pedagogy

Magr. Slukova

02/2023

P. PAVELKA, Lomnice

Zapisdo 1.r.

Mgr. Slukova

03/2023

P. PAVELKA, Lomnice

Odesilame matriku

Magr. Hajzlerova

03/2023

VISK, NYMBURK

Vyjezdni seminaf pro RS

2. Samostudium

Komentar reditelky Skoly:

V prubéhu celého $kolniho roku probihalo vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Primarné jsme
workshopy a Skoleni zaméfili na budovani vztahd kolektivu prostfednictvim zazitkové pedagogiky,
sjednoceni vize Skoly a bezpeé&nostni opatfeni Skoly.




Ve $kolnim roce 2022/2023 jsme realizovali 2 vyjezdy vSech pedagogickych pracovnikl skoly, které
byly vZdy spojené se Skolenim ,pro sborovnu®. Program prvni dvoudenni akce byl zaméfen na
ZlepSeni vzajemného porozuméni ve sboru, vyjasnéni si dalezitych hodnot a pfedstav o idealnim
fungovani skoly, o jeji vizi. Vystupem bylo vytvofeni dohod a akéniho planu, ktery bude sméfovat k
naplnéni této vize. Druha vyjezdni akce byla zamé&fena na zaZitkovou pedagogiku.

Dal$i vyjezdni akce byly jiz na vybranych zakladnich $kolach a pro omezené mnozstvi zajemcu. Prvni
byla staz v Zakladni Skole Chrudim, Dr. J. Malika. Dvoudenni staz, v ramci, které se Ucastnici
seznamili se vzdélavacim programem Skoly ,Umét a znat, abychom si v Zivoté védéli rady“ a s
podminkami pro jeho realizaci. Ziskali inspiraci k zavadéni zmeén. Soucasti navstévy Skoly byly
hospitace ve vyuce a jejich rozbor. Této akce se Ucastnilo celkem 8 zajemc(l. Druha staz se konala
na ZS Litvinové, které se z kapacitnich ddvod( ugastnily jen 2 pani ugitelky. Velky pfinosem pro $kolu
byla moznost zahraniénich staz v ramci Sablon IIl. Vybrani ugitelé vycestovali v ramci aktivity Staze
do Rakouska a do Velké Britanie. Zde Cerpali informace o mistnim Skolstvi. Tyto poznatky
implementuji do své prace i chodu Skoly.

Vybér seminard probihal podle obsahu a aktualni nabidky, nikoliv podle instituce.

o Ugastnici jednotlivych vzdélavacich akci vypliiovali formula¥, ktery obsahoval vyhodnoceni
vzdélavaci akce, pfinos ziskanych védomosti pro pedagogicky proces u€astnika a sdileni
novych poznatk( s ostatnimi.

o Vyména zkuSenosti mezi pedagogy probihala velmi €asto, nejéastéji v rdmci vzdélavacich
tymu

e Organizacni zajisténi DVPP probihalo bez komplikaci - vzdy s ohledem na finanéni moznosti
Skoly. Jednotlivi pedagogoveé si vybirali Skoleni dle svého uvazeni, vzdy v3ak po pfedchozim
odsouhlasenim.

[ ]

Formy pribézného vzdélavani

e Skola preferuje systematické a dlouhodobé vzd&lavani pedagogli jako tymu pfimo na
pracovisti s dochazkou lektori na Skolu, letos jsme se ale zvolili formu vyjezdnich Skoleni,
které zaroven posiluje klima sborovny.




11. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

11. 1 Udaje o vyznamnych mimogkolnich aktivitach

Spolupréace $koly a dalsich matefské $koly, ZUS, ZS, Skoda Auto, a. s. Mlada Boleslav, mésto
subjektl Mnichovo Hradisté, Comfeel, ob&anské sdruzeni Spokojeny domov,
domov dlchodcu Modry kamen, knihovna, Méstské muzeum
Vyznamné akce Skoly = Vitani prvhacki
= PfedSkolicka
= Zapis do Skoly
= Skola nanegisto

Sportovni kurz pro Sesté tfidy s naplni netradi¢nich
sportovnich her, turistikou, prevence zaméfené na vztahy
ve tfidé

= LyZafsky vycvikovy kurz

» Skola v pfirodé

= Jazykovy pobyt ve Velké Britanii

= Slavnostni rozlou€eni s zaky 9. tfid

= Sablony Il

= Ovoce do 8kol (1. = 9. ro¢nik)
Akce k prevenci socialné = DenZemé&(1.-9.r1.)
patologickych jev( =  Preventivni programy s 0. s. Semiramis pro 4.- 9.tfidy
(5) =  Dopravni vychova (1. — 9. tfidy)

= Beseda s vézném z Jific

Beseda s osobou po vykonu trestu

Akce k environmentalni vychové Sbéry kastanu
(3) = Sbéry papiru
=  Uklidme Cesko — pfipojeni se k celorepublikové akci

11. 2 Vybrané akce $koly v navaznosti na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu ,,Uéime se
pro zivot“

Skolni vzdélavaci program je realizovan nejen pfimou vzdélavaci innosti, ale je zaroven vhodné
doplnén rozlicnymi aktivitami — exkurzemi, besedami, vylety, projektovym vyu€ovanim apod. Tyto
aktivity nejen pfispivaji k Zzadouci rozmanitosti vzdélavani, ale zaroven prohlubuji a rozSifuji ziskané
kompetence nasich zaku.

Projekty a akce uréené pro zaky l. stupné

Projekty a akce uréené pro zaky |. stupné nabidly nasim zakd rozmanité pfilezitosti k rozSifeni jejich
poznani. Planovani téchto akci zohledfiuje pfedevsim jejich propojeni s vyukou a pfinos v kontextu
napliiovani SVP. Vedeni $koly klade ddraz na vyvazenost akci (sportovni, poznavaci, relaxaéni) a
podporuje jejich zafazovani do vyuky. Zaroven je tfeba vyzdvihnout vysokou miru profesionality vedeni
projekt a akci ze strany pedagogu, coz pfispiva ke zvySovani kvality vzdélavani.

Projekty a akce uréené pro zaky Il. stupné

Podobné jako na I. stupni, tak také ucitelé Il. stupné zaradili do vyuky béhem Skolniho roku celou fadu
projekttl, vyletd a exkurzi. Zadoucim cilem je nabizet pravideln& na$im Zzakim rozmanitou vyuku
podporujici jejich rozvoj a naslednou odbornou pfipravu.

Sportovni aktivity Skoly

Sportovni aktivity realizované Skolou reflektuji obecnou potfebu podpory budovani pozitivnich navyku
nasich déti — vytvofeni koncepce zdravého Zivotniho stylu, posileni pozitivnhiho vztahu k pohybu a
ke sportu, posileni schopnosti tymové spoluprace a individualni zodpovédnosti, v neposledni fadé
vytvoFeni zadouciho konceptu pro vyuziti volného &asu. Skola celoroéné vénovala naleZitou pozornost
vSem sportovnim aktivitam, at’ uz v ramci pfimé vyuky nebo v roviné zajmoveé Cinnosti.

Celoskolni projekty

Celoskolni akce a projekty jsou nedilnou soucasti zivota Skoly a reflektuji jeji moznosti a potreby.
Podobné jako je tomu u dilich projektd pro jednotlivé stupné, tak také celoSkolni aktivity maji pfispét
k rozmanitosti vzdélavacich pfileZitosti a naplfiovani SVP. Pfidanou hodnotou téchto aktivit je posileni
vazby ke Skole jako celku a k posilovani vzajemné soundleZitosti.
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Komentar rFeditelky Skoly:

Nejlépe Skolu reprezentuji vysledky zaka, jejich uspésnost pfi pfijimacim Fizeni a dobry vstup do studia
na stfednich Skolach. Tyto sledované skutecnosti svédci o kvalitni vyuce a dobré praci pedagogického

sboru.
Slavnostni lou¢eni s zaky 9. tfid

Stalo se jiz tradici, Zze naSe Skola se za ucasti rodicu, ucitelll a zastupcu vefejnosti louci se svymi
absolventy. LetoSni shromazdéni probéhlo v hale BIOS, pfi némz Z&ci obdrzeli pamétni list, Serpu a
kvétinu. Vybrani zastupci obou tfid podékovali svym uciteliim za kvalitni vyuku a vedeni po celou Skolni

dochézku. Setkani bylo velmi emotivni.

11. 3 Dovednostni, védomostni a znalostni soutéze

Zapojeni zakl do téchto soutéZi je jednim z nastroju zpétné vazby o Urovni vzdélavani.

Prehled U€asti zakl Skoly v soutézich a olympiadach

Nazev soutéze Pocet Zaku
Biologicka olympiada 30
Matematicky klokan 1. stupen 73
Matematicky klokan 2. stupen 349
PFirodovédny klokan 2. stuperi 8
Mc Donald cup 28
Pangea 8
Recitaéni soutéz 1. stupen 9
Pythagoriada 43
Zalozka do knihy spojuje 133
Olympiada v ¢eském jazyce 16

Komentar reditelky Skoly:

podporuji Zaky i v téchto aktivitach.

za jejich trpélivou pfipravu a spolupraci.

Ugast a zastoupeni v soutéZich hodnotim na dobré Grovni. Ocefiuji snahu nejen 4k, ale i pedagog(,
ktefi i pfes vzrlstajici administrativni praci a stale vétsi naroky ve vychovné vzdélavacim procesu,

Mé podékovani patfi nejen samotnym zakim za vzornou reprezentaci Skoly, ale rovnéz pedagogim




12. Spoluprace sSkoly s verejnosti, s organizacemi

12. 1 Spoluprace Skoly s verejnosti
Spolek rodiéu pii ZS

Registrace 16. 11. 1992

Min. dvé stanovené schlzky ro¢né, operativni
kontakty, financovani $kolnich akci

predseda Mgr. Jifi Bina (od 15. 9. 2015)

326 772 321, jiri.bina@1zsmh.cz

Zvolena dne 11.7. 2021 na tfileté volebni obdobi,
v letoSnim Skolnim roce probéhla 3 zasedani.
TFidni schuzky, Predskolicka, tvofivé dilny,
Skolika nanegisto — ukazky vyuéovacich hodin
pro pfedSkolaky a jejich rodie, Vanoclni
setkavani — letos nerealizovano

Zaméreni

Kontakt

Skolska rada

Skolni akce pro rodiée

Webové stranky, Facebook, Instagram www.1zsmh.cz

Skola se snazi o maximalni podporu komunikace
mezi Zzakem a ucitelem, potazmo vedenim Skoly
a mezi zaky navzajem. U&innym nastrojem v této
Zakovsky parlament oblasti je pIné fungujici Zakovsky parlament.
Bohuzel s ohledem na vladni nafizeni byla
v letoSnim Skolnim roce ¢&innost Zakovského
parlamentu pozastavena.

Spolek rodicti

Z kazdé tridy je v této organizaci jeden zastupce, ktery prezentuje vedeni Skoly podnéty a pfipominky
rodi€l a nasledné jim na tfidnich schizkach nebo konzultacich sdéluje zavéry. Rodice se tak podili na
evaluaci Skoly, vedeni Skoly se jejich pfipominkami zabyva a potfebné zaleZitosti uvadi do Skolni praxe.
Nazory rodicu jsou zjisStovany i pomoci elektronickych dotaznik(. Rodi¢e sponzoruji nékteré innosti
Skoly i jeji vybaveni, dle moznosti se zapojuji do mimoSkolnich aktivit.

Predsedou je Mgr. Jifi Bina. Ve $kolnim roce se uskutecnila jedna schizka v mésici zafi, kde se rodice
sesli s vedenim 8koly. Spolek schvalil finanni plan, zajimal se o aktualni situaci a aktivity Skoly. Podili
se na feSeni nékterych problém(, spolupracuje pfi organizovani a finanénim zajistovani $kolnich akci.

Tridni schiizky a konzultace pro rodice

V mésici zafi realizujeme spoleéné tfidni schlzky, na které navazuiji tfidni schizky v listopadu a v dubnu
formou tzv. Tripartit Zak — rodi¢ — ucitel. Cilem tohoto setkani je zaméfit se na silné stranky a slabiny
konkrétniho ditéte.

Jsme Skolou otevienou, klademe dlraz na komunikaci s rodi¢i — k tomu vyuzivame predevsim
elektronickou zakovskou knizku, konzulta¢ni hodiny jednotlivych pedagogl i spolecenské akce.
Kazdoro¢né Skola pofadéa akci Den otevienych dvefi pro rodice.

Skolni webové stranky
Pravidelné aktualizovany web Skoly www.1zsmh.cz

Publicita Skoly

Je zajiStovana zverejhiovanim ¢lankl o aktivitach Skoly v mistnich i regionalnich médiich. V tomto sméru
Skola pokraCuje v nastavovani procesu aktivniho vytvareni PR Skoly. Vzhledem k malému mnozstvi
publikovanych medialnich vystupu Ize tuto oblast hodnotit jako nefunkéni a je potfeba neustale apelovat
na pedagogické pracovniky v tomto sméru.

Bakalari

Software, ktery 8kola pouziva pro vedeni své agendy v oblasti pedagogické dokumentace. Vedle
elektronickych Zakovskych knizek a elektronické tfidni knihy je mozZné jej vyuZzit pro vzajemnou
komunikaci rodi¢ s pedagogy, prehledy planu akci, suplovani aj.



12. 2 Spoluprace Skoly s organizacemi

Spoluprace mistnich matefskych $kol a zakladni
Mistni matefské Skoly a zakladni koly v ORP Zko'y je diouholeta. Matefske Skoly dochazeji
MH o] vyucqvamch hodin 1 ro'cnlku a naopak Zaci 9'.
tfid pravidelné poradaji Mikulassky den pro déti
z MS.

Skola dale spolupracuje se specializovanymi
institucemi zabyvajicimi se handicapovanymi
24Ky, ktefi jsou integrovani na nasi 8kole. Jsou to
Specializovani instituce PPP v Miladé Boleslavi, SPC pro sluchové
postizené Liberec, SPC pro zrakové postizené
Liberec, SPC pro autismus v Praze a Véznice
Jifice, spoluprace se studenti PF a SS

Spoluprace se  zfizovatelem, pfedevsim
s odborem Skolstvi a oddélenim spravy majetku
Mésta MH pfinasi snahu o zkvalitnéni zajisténi
Skolnich sluzeb.

Mésto Mnichovo Hradisté

Spoluprace probéhla i s PCR, Méstkou policii

Ostatnl MH, OSPOD, aj.

Komentar reditelky Skoly:

Na spolupraci Skoly s rodi€i a vefejnosti je potfeba neustale pracovat. Vedle formalnich zaleZitosti
(zasedani Rady skoly a Spolku rodi¢u) rodi¢e nékdy spolupracuji pfi organizaci tfidnich i $kolnich
akci (organizace vyletll a exkurzi, akce zajmovych krouzkd apod.). Z pozice feditelky Skoly jsem si
védoma nutnosti neustale prohlubovat vzajemnou spolupraci a hledat dalSi mozné inspirativni motivy,
které tuto oblast zkvalitni.

Vyznamnym pfinosem v oblasti PR Skoly a jeji komunikace je stale intenzivnéjSi vyuZzivani
facebookového profilu Skoly. Diky tomuto nastroji jsme schopni aktualné informovat vefejnost o
béznych €innostech Skoly.

Spoluprace se studenty PF a SS, ktefi b&hem $kolniho roku vykonavali na $kole svou pedagogickou
praxi, se zvySila — 4.




13. Rizeni Skoly — zhodnoceni Skolniho roku 2022/2023, akéni
plan na Skolni rok 2023/2024

13. 1 Autoevaluace

Proces autoevaluace je cennym a nezbytnym nastrojem, ktery nam nabizi nejen zpétnou vazbu o
podminkach, prabéhu a vysledné kvalité vzdélavani, ale zaroven nam tento nastroj pfedklada podnéty
k dalSimu rozvoji Skoly ve vSech jejich oblastech. V letoSnim Skolnim roce byly jako priority
autoevaluacniho Setfeni stanoveny nasledujici roviny:

e Dobrovolné testovani zaku 5.+ 6. tfid —Scio testy

e celoplosné testovani vysledkd zakl 5. roénikd — Scio testy

e evaluaéni Setfeni — Klima Skoly — Zaci, ucitelé, rodiCe

V procesu autoevaluace bylo béhem roku pouzito téchto nastroja:
a) Hospita¢ni Cinnost

b) Osobni pohovory

c) Testovani zakl

d) Vysledky znalostnich a dovednostnich soutézi

e) Dil¢i evaluacni dotazniky

Realizace hlavnich ukolt

1. Pfiprava zaku na soutéze zaku — pfidéleni jednotlivych soutézi vyucéujicim.

2. Sjednoceni uéebnic, pracovnich sesit, uéebnich pomlicek a sesitll pro jednotlivé predméty. Zajistit
navaznost pfi objednavkach ucebnic.

3. Vypracovani planu exkurzi, vychazek ne cely rok dopfedu, aby bylo vyuzito pfiznivé polohy Skoly v

pfirodnim prostfedi a aby nedochazelo k nahodilym a neplanovanym akcim, neschvalenym vedenim

Skoly.

Zajisténi ucasti pedagogu na DVPP.

Prace na Skolnim vzdélavacim programu.

Vypracovat systém prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami — komunikace s rodici,

informovani spoluzakd, navstéva odbornika ve vyuce.

7. Zameéfit se na vzdélavani déti a zakd s nedostate¢nou znalosti vyu€ovaciho jazyka, se specifickym
zfetelem k integraci a vzdélavani déti a zakl z Ukrajiny.

oo h

Hlavni ukoly pro Skolni rok 2022/2023 byly spinény.

13. 2 Strategicky plan rozvoje 1. Zakladni Skoly Mnichovo Hradisté na obdobi 2022-2028

Koncepce rozvoje byla kompletné vypracovana v roce 2022 a naznacuje vyhled do roku 2028.
Stanuje 4 hlavni témata ato: 1. Zaci a rodiCe

2. Vztahy, komunikace, kolegové, vedeni

3. Metody vyuky a vzdélavani ucitelu

4. Vybaveni

Popis procesu strategického planovani

Zpracovani strategického planu probéhlo v ramci projektu MAP [l Mnichovohradis$t'sko, registraéni ¢islo
projektu CZ 02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009138. Procesem zpracovani provadéla RNDr. Blazena
Huskova, externi facilitatorka a konzultantka.

Po pfipravnych setkanich externi konzultantky s vedenim Skoly se v srpnu 2021 seSel ke dvoudennimu
facilitovanému jednani cely pedagogicky sbor Skoly. Diskutovali jsme silné a slabé stranky Skoly, externi
trendy ovliviiujici Skolstvi a vykon ucitelské profese, nové metody a formy vyuky a zkuSenosti s nimi.
Formulovali jsme profil Zaka — absolventa Skoly a profil u€itele. Shodli jsme se na vizi Skoly a cile doplnili
aktivitami, které k jejich dosazeni vedou. B&hem zimy a jara 2022 probéhlo nékolik konzultaci mezi
vedenim Skoly a externi konzultantkou. V kvétnu 2022 se konalo posledni setkani pedagogického sboru
s cilem diskutovat navrzené aktivity a dospét k vycCtu téch, které povazujeme za prioritni.
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Vysledkem je Akéni plan na Skolni rok 2022—-2023

kod opatieni poznamka

1.3.1. Zajistime aktudlIni informace na webu skoly, DuleZité pro komunikaci s rodici,
ucitelé je véas doplriuji (tfidni kniha apod.) pro predchazeni nedorozuménim

1.3.2. DodrZovani dohledi je samozrejmou soucdsti Vsichni rozumime tomu, Ze je to
prdce ucitell a prevenci potiZi s rodici dllezité a spravné; na zacatku

Skolniho roku ,,motivac¢ni“
prezentace statistiky urazd,
ztracenych véci apod.

2.1.1. vedeni skoly (feditelka) vede se zaméstnanci Obsahem a cilem je vzajemné
pravidelné evaluacni rozhovory hodnoceni, planovani, osobni

rozvoj

2.1.2. setkdvdme se na krdatkych operativnich rannich samostatné 1. a 2. stupeni, 1x za 14
poraddch dni

2.1.4. vyjasnime si, co je soucdst zdkladnich povinnosti a | zpracovat dokument/prehled,
co je prdce navic sezndmit se s nim na zac¢atku

Skolniho roku, véetné vyjasnéni,
jaka rozhodnuti jsou v kompetenci
vedeni skoly a jaka jsou
rozhodnutimi danymi ,shora“

2.1.5. pecujeme o nové nastoupivsi kolegy aktualizovat nasténku u vchodu;

osobni predstavovaci kole¢ko —
podat si ruku s kazdym clenem
sboru; uvitaci informacni ,balicek”
pro nové kolegy (orientace ve
Skole, v dokumentech — kde co
najde, zakladni info s cilem citit se
vitané a zorientované; je tfeba
popsat obsah ,uvitaciho balicku“

1.2.1. Nové organizacni schéma (které pravé vznikd)
budeme sdilet s rodici (web)

1.2.2. Vytvorime prehledné schéma — ,,pavouka”, s kym | postupy u zdvaznych potizi ma
komunikovat pfi béZnych i zavaZnych potiZich, a zpracovany preventista, je tfeba je
sezndmime s nim vSechny zaméstnance Skoly i zahrnout do schématu
rodice

1.2.3. Jasnd pravidla sdélime rodi¢iim na zacédtku roku
skrze tfidniho ucitele

1.2.4. Naucime rodice vyuZivat Bakaldfe a Teamsy zejména rodice novych zaka, ti

ostatni to umi

3.4.1. Zpracujeme pravidla hodnoceni pro celou Skolu souvisi s 1.3.3., moZna pomoc od
tak, aby hodnoceni bylo MAP
konzistentni/pfedvidatelné v ramci celé skoly a
rodice i déti je vnimali spravedlivé
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2.3.1.

pecujeme o spokojené zaméstnance

psychohygiena, jistota podpory
vedeni, osobnostni rozvoj —
vzdélavani, péce o pfijemné klima
ve Skole, evaluacni rozhovory,
tfidnictvi 4 roky pro 2. stupen —
pfimérend zatéz

1.3.3.

Stanovime a zverejnime jasnd kritéria pro
hodnoceni Zdk( ve vsech predmeétech

navazuje na 3.4.1.

AkéEni plan na skolni rok 2023-2024

kéd opatfeni poznamka

1.3.4. Poradame besedy s rodic¢i — volba povolani Dulezité pro komunikaci s rodici, pro
(rodic¢ jako prezentujici urcité povolani) predchazeni nedorozuménim

1.3.7. Pokracujeme s tfidnimi schlizkami formou triad
(funguji skvéle)

1.4.1 Zajistime doucovani déti, které to potrebuji
(projekt ze Sablon)

2.1.3. pecujeme o dobré vzajemné vztahy
(teambuilding, ptileZitosti pro neformalni
setkani — Den uciteld, konec skolniho roku,
Vanoce...)

2.2.1 U&astnime se kulturnich akci (ZaZit MH jinak,
vanocni jarmark...)

2.2.2 Potradame akce pro MS (Certi, navitéva
predskolakd ve skole...)

2.2.3 Umistujeme informace o akcich skoly na
socidlni sité (je vidét, Ze skola Zije)

2.4.1 setkavani reditel( (napf. formou vyjezdu nebo
spole¢ného skoleni, pomoc MAP)

3.1.1 Vzdélavame se, ucastnime se povinné
volitelnych zazitkovych workshopd, sdilime
informace a zkuSenosti s kolegy

3.1.2 Poradame spolecné vyjezdy pedagogického
sboru do inspirativnich skol, kde moderni
zpUsoby vyuky dobfe funguji

3.2.2 Prvostupriovi ucitelé obcas u¢i na druhém a
druhostupniovi ucitelé na prvnim stupni

4.1.2 Budeme usilovat o personalni opatfeni a/nebo
zmény v organizaci vydavani jidla

43.1 Zajistime Castéjsi dohled méstské policie (déti
bezpecné venku béhem obéda v parku apod.)




Komentar reditelky Skoly:

Kvalitni klima $koly je jednim z kli€ovych znaku dobré, efektivni Skoly. Kazda Skola ma své specifické
klima, které nevznika samo o sobé, ale dlouhodobé se utvafi (zjednodusené jde o to, jak se Zaci,
ucitelé a ostatni zaméstnanci Skoly ve Skole citi, jaké jsou mezilidské vztahy a vazby a zda existuji
obecné sdilené hodnoty, na jejichZ zakladé se lidé ve Skole chovaiji). Budovani a zkvalitfiovani klimatu
Skoly je dlouhodoby a naro&ny proces, na ktery ma zasadni vliv vedeni Skoly.

Kliéové otazky pro ZS
1. obecna spokojenost
2. jasna a srozumitelna pravidla chovani
3. moznost oteviené vyjadfovat svlj nazor
4. pocit bezpeci a respektu v kolektivu
5. vzajemna spoluprace
6. atmosféra dvéry a bezpedi
7. smysluplnost vyuky / profesionalita vyuky
8. profesni a osobni rozvoj
9. srozumitelnost uciva
10. inspirativnost vyuky
11. formativni hodnoceni
12. respektovani individualnich vzdélavacich potfeb
13. prace Skolniho poradenského pracovisté
14. komunikace ve Skole / dobré vztahy ve 8kole / vztahy ve Skole
15. tymova spoluprace
16. kvalita webovych stranek
17. prostfedi a vybaveni Skoly
18. ruceni za kvalitu Skoly
O vysledcich dotaznikového Setfeni podrobnéji informuje ve své zavéreéné zpravé metodik prevence.




14. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou
Skolni inspekci a dalSi kontrolni Cinnost

1. kontrola hospodareni
e Vefejnospravni a finanéni kontrola zfizovatelem — ovéfeni spravnosti téetnim auditorem
Ze zpravy nevyplynula pro Skolu Zadna napravna opatfeni a zprava je k nahlédnuti u ekonomky

Skoly pani Kubickové.
2. CSI
e vybérové zjistovani vysledkl zakl 5. roéniku 2022/2023
e testovani télesné zdatnosti zak

Komentar reditelky Skoly:
Ve Skolnim roce 2022/2023 byly provedeny vySe uvedené kontroly. o
Ve Skolnim roce 2022/2023 nebyla provedena klasicka inspekéni ¢innost. CSI provedla tematickou

inspekcni €innost prostiednictvim elektronického ovérfovani.
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15. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programdu

1. Sablony Il OP VVV pro ZS.

Tento program je spolufinancovan Evropskou unii, reg. ¢. CZ.02.3.X/0.0/0.0/20 _080/0019825.
Ministerstvo $kolstvi, mladezZe a t&lovychovy jako Ridici organ Opera&niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani v ramci Vyzvy — Podpora Skol formou projektll zjednoduseného vykazovani
— Sablony Il OP VVV pro ZS Mnichovo Hradité, Sokolovska 254, ptispé&vkova organizace,
v souladu s ustanovenim § 14 odst. 4 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o
zméné nékterych souvisejicich zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisu, rozhodlo o poskytnuti
dotace pro nasi Skolu na projekt s nazvem Zakladni Skola Mnichovo Hradisté, Sokolovska 254,
okres Mlada Boleslav — Sablony Il (vyzvy &. 080)

Dotace je Cerpana od 1. 7. 2021 do 30. 6. 2023. Cilem dotace je zlepSeni kvality vzdélavani a
vysledkd zaka v kliGovych kompetencich.

2. Narodni plan obnovy
Skola byla zapojena do aktivit Narodniho planu obnovy. Cerpala prostfedky na zajisténi
doucovani zakl, které probihalo od zafi 2022 do ¢ervna 2023. Dal$i podporou byla aktivita NPO
na odstranéni digitalni propasti a ziskani prostfedk( na nakup pokrocilych digitalnich u¢ebnich
pomucek.

3. EDISON
Ve skolnim roce 2022/2023 byla Skola zapojena do mezinarodniho programu Edison. Projekt
EDISON spojuje mladé lidi odliSnych kultur a narodnosti, aby se seznamili se zvyky, tradicemi
jinych zemich a stali se tak generaci, ktera prolomi prohlubujici se mezikulturni bariéru.
Vizi projektu je tolerance a pfiznivé spole¢né souziti Ceské spolecnosti s riznymi kulturami a
narody, a to na zakladé jejich porozuméni a omezeni pfedsudkl a stereotyp(.



16. PredloZzené a Skolou realizované projekty financované
z cizich zdroju

Pfehled Skolou podanych a schvalenych grantovych Zadosti

Nazev projektu

Poskytovatel

VySe prispévku

Struény popis

,ZS Sokolovska,
Mnichovo Hradisté —
SABLONY Il

MSMT CR

986 664,-

Finanéni prostfedky
ziskané z tzv. Sablon I
jsou ur&eny na rozvoj
¢innosti Skoly v oblastech —
personalni politika, aktivita
pro zaky, vzdélavani
pedagogického sboru
aktivity rozvijejici metody
vyuky s vyuzitim ICT.

I§DU — Nadacni Fond
Skoda Auto

Nadace Skoda Auto

336 050,-

Program se zaméfuje na
zlepSeni vzajemného
porozumeéni ve shoru,
vyjasnéni si dllezitych
hodnot a pfedstav o
idealnim fungovani skoly, o
jeji vizi. Vystupem je
vytvofeni dohod a akéniho
planu, ktery bude sméfovat
k naplnéni této vize.

,Obédy pro déti*

Women for women

15 916,-

Finan¢ni prostfedky
poskytnuté za ucelem
zajisténi stravovani
pro zaky ze socialné
slabého prostfedi

Ovoce do skol

EU - SZFI

67 000,-

Cilem je prispét k trvalému
zvysSeni spotfeby ovoce a
zeleniny, vytvofit spravné
stravovaci navyky ve
vyzivé déti a tim zaroven
bojovat proti détské
obezité. Cilovou skupinou
projektu jsou Zaci
zakladnich Skol, v€etné déti
z pfipravnych tfid
zakladnich kol
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Kraj EU Nadace a jiné
podané podpofené podané podpofené podané podpoiené
1 0 2 2 2 2

Prehled ziskanych sponzorskych dart

Darce

VySe daru

Prasa do skol

3D tiskarna

Komentar reditelky Skoly:
Dobry feditel $koly a jeho tym dnes nespoléhaji jen na standardni financovani — stat (platy ucitell i
nepedagogického personalu), mésto (energie, topeni, investice), rodie (mimoskolni aktivity,
pFispévek na potraviny u Skolnich obéd(), ale shani aktivné i dal$i zdroje pfedevsim prostfednictvim
dotacnich a grantovych projektd, coz dobfe zaznamenavaji pfedevsim vyroéni zpravy skol &i jejich
webové stranky. Nize uvedené tabulky ukazuji Uspésnost v ziskavani takovych financi za uzavieny
Skolni rok jako Ciselny pomér podanych zadosti a podporenych projekta.




17. Pfehled o poskytnutych informacich

Poskytovani informaci podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim
Reditelka Skoly zveFejni vzdy do 1. bfezna vyro&ni zpravu za pfedchazejici kalendarni rok o své ginnost
v oblasti poskytovani informaci podle zakona 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis(.

Vyro&ni zpravu zpracovava feditelka skoly.

Vyro&ni zprava za rok 2022:

» § 18 odst. 1 pism. a) pocet podanych zadosti o informace:

* § 18 odst. 1 pism. b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:

* § 18 odst. 1 pism. c) opis podstatnych &asti rozsudku soudu:

* § 18 odst. 1 pism. d) vyCet poskytnuti vyhradnich licenci:

* § 18 odst. 1 pism. e) pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona &. 106/1999 Sb.:

* § 18 odst. 1 pism. f) dalSi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona: jsou uvedeny nize v
textu 0

(e NeNeNelE

Komentar reditelky Skoly:

Ve Skolnim roce 2022/2023 na zakladé zakona ¢. 106/1999 Sb. a podle smérnice feditelky k naplnéni
zakona €. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim ze dne 1. 9. 2018 byla vyzadana
informace nad ramec informaci zvefejnénych vyvéSenim nebo umisténim na webovou adresu
www.1zsmh.cz.

Za obdobi roku 2022/2023 nebyl zaznamenan zadny unik osobnich Gdaju a nebyla podana subjektem
Udaju Zadna zadost o informace o zpracovani, opravu, vymaz a ani vzneseni namitky proti zpracovani
osobnich udaju. Novi zaméstnanci Skoly jsou pou€eni o smérnici k GDPR a stavajicim
zaméstnancum je dodrZovani pravidel pfipominano.
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18. Udaje o zapojeni $koly do daldiho vzdé&lavani v ramci
celozivotniho uceni.

Skola neorganizuje kurzy pro dal$i vzdé&lavani v ramci celozivotniho uéeni. Nicméné celoZivotni uéeni
je uskutecnovano kazdodenni vyménou zkuSenosti mezi pedagogickymi pracovniky, vzajemnymi

hospitacemi i poradami vzdélavacich tyma.
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19. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

19.1 Rozpocet Skoly

Rozpocet skoly na rok 2023

upraveny
k 20. 5. 2023
Celkem ) Z toho
KU, ref. Skolstvi Zfizovatel

investice | 0 0 0
neinvesti¢ni naklady, z
toho:
naklady na platy 28 371 157 28 371 157 0
OPPP 497 380 497 380 0
zakonné odvody 9727 387 9727 387 0
FKSP 567 423 567 423 0
ucebnice, pomilicky 392 000 257 000 135 000
ostatni provozni vydaje 3080 820 401 820 2 679 000
sluzby, cestovné atd. 3722000 365 000 3 357 000
Celkem

. . . 46 358 167 40 187 167 6171 000
Celkem vé&. investic
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19.2 Pijmy s$koly, SRS

Prijmy ve Skolnim roce 2022-2023

celkem za

09 - 12/2022 | 01 - 08/2023 | $kolni rok
Skolné - SD 457 300 151 000 608 300
Ptispévky SRS 169 100 0 169 100
Sponzofi 0 0 0
Ostatni 0 0 0
VHC 146 600 81 960 228 560
Pfijmy celkem 773 000 232 960 1 005 960
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Sdruzeni rodi¢u Skoly, Skolni rok 2022-2023

PFijmy od rodicl 169 500,00

Ostatni pfijmy 73 389,00 za:

Celkem pfijmy 242 889,00 | sbéry papiru, bylin 6 960,00
sbér kastan( 4 200,00
jizdné + vstupné 62 229,00
vanocéni jarmark 0,00
jiné 0,00

Planované vydaje 729 880,00 za:
LVK 30 400,00
SK 13 200,00
LVZ 1. st. 25 000,00
Skola v pfirodé 19 500,00
DD, SD, SKV 31 890,00
reprezentace 20 000,00
Jizdné — plavani 55 000,00
jizdné KMD |. st. 55 000,00
jizdné KMD |I. st. 85 000,00
ostatni jizdné 30 000,00
odmény — konec $k. roku 18 090,00
odmeény jiné 14 000,00
Kvétiny 1. 9., 30. 6. 6 000,00
vanoc¢ni ladéni 20 000,00
exkurze 1. - 9. tf. 23 000,00
sportovci Skoly 6 000,00
jednodenni zajezd 8. a 9. . 20 000,00
razitka 1. r. 25 000,00
kulturni akce 25 000,00
KMD 65 000,00
kino, muzeum, zamek,
seminaf, preventivni program 126 000,00
Jiné (abs. prace. Jizdné TU
Lbc) 16 800,00

Skute¢né vydaje 402 842,00 za:
LVK 2. st. 21 200
SK 11700
Skola v pfirodé, 14 100
DD, SD, SKV 30 803
exkurze 1. - 9. . 23 320
jizdné - plavani 25 200
jizdné KMD 1. st. 19 200
jizdné KMD 2. st. 37 225
jizdné LVZ 1. st. 14 000
jizdné Pohar rozhlasu,
zavody 14 228
jizdné — jednodenni zajezd 7 260
jizdné — ostatni (soutéze...) 8 966
odmény — konec Skolniho
roku 14 803
odmeény, sbéry, reprezentace 6 851
Odvoz 8. r., ZOO 18 456
kvétiny 1. 9., 30. 6. 5175
vanoc¢ni ladéni 1522
kino, muzeum, zamek,
seminaf, preventivni program 121 210
razitka 1. r. 7623




19. 3 Vydaje $koly, v K&

Vydaje skoly v r. 2022, do 31. 8. 2023

Celkem Z toho Celkem Z toho
VvV roce MSMT Zfizovatel k MSMT | Zfizovatel
2022 KU 31. 8. 2023 KU
0 0 0 0 0

celkem 39794 539| 35360873| 4433666 |22 140990 | 18 901 008 | 3 239 982
z toho:
naklady na
platy 25068 033 | 25010 281 57 752 | 13 169 489 | 13 169 489 0
OON 284 750 284 750 0 315 450 315 450 0
odvody na
pojistné 8 470 227 8 450 707 19520 | 4451257 | 4451257 0
odvody na
FKSP 508 781 507 626 1155 263 380 263 380 0
ucebnice a
uc.
pomucky 531 739 335776 195 963 242 325 242 325 0
ostatni
provoz 2225184 525354 | 1699 825 789 115 138 208 | 650 907
sluzby,
cestovné 2 495 648 178197 | 2317 451| 2891 304 302 229 | 2 589 075
DVPP 210 177 68 177 142 000 18 670 18 670 0
EU -
Sablony Il 475 391 984 533




Vyro&ni zpravu schvalila dne ................
Mar Bvabagerva
feditelka Skoly

Skolska rada schvalila vyroéni zpravu na svém jednani dne ................
Mgr. Jifi Bina 3
pfedseda SR



PFilohy

%



Seznam pfriloh:

1) Zavérelna zprava Skolniho metodika prevence za rok 2022/ 2023

) Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2022
3) Rozvaha k 31. 12. 2022 (4 strany)

) Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2022 (3 strany)
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| Priloha &. 1

ZaveérecCna zprava Skolniho metodika prevence za Skolni rok 2022/2023

1) Vyhodnoceni priorit ze §kolniho roku 2022/2023

Efektivni vedeni tfidnickych hodin (vyhodnoceni a pFipadna revize nového systému preventivnich aktivit
jakoZto soucast portfolia Ziaka, zapojeni metodika prevence tFidnickych hodin)

e Portfolio se neosvédcilo, bude nahrazeno preventivnimi aktivitami programu KiVa

e Metodik prevence vedl nékteré tiidnické hodiny (ukazka aktivit, monitoring tfidniho kolektivu)

Zaclenéni ukrajinskych Zaki do tfidnich kolektivi

e B¢hem roku se netesily zavaznéjsi nezadouci jevy u ukrajinskych zakt
eV nekterych tfidach jsou tito Zaci na okraji zajmu
Zachovani Siroké nabidky krouZki, $kolnich akci a mimo$kolnich vyjezda
e UskuteCnily se vSechny tradi¢ni akce (lyzatsky vycvik, vylety, exkurze, §kola v ptirod€, sportovni kurz,
jarmark apod.), otevielo se 20 krouzki

Uzka spoluprace se SEMIRAMIS (dlouhodoby preventivni program pro %iKy 4. - 9. ro¢niku)
e dlouhodoba primarni prevence zrealizovana ve skole v plném rozsahu

e odborné vedeni stmelovaciho zajezdu pro 6. ro¢nik (zaii 2022)
e navazujici program pro tfidu 9.B — duSevni zdravi

Revize SVP v pfedmétech s preventivni tématikou (vychova ke zdravi, obéanska vychova...)
e  Prob¢hlo ¢aste¢né — dle prani vyucujicich predméti

e  Zapojeni prevence do obcanské vychovy (navstéva vézni-prevence kriminality, sexualni prevence
apod.)
Zvyseni informovanosti o ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté
e Nepodafilo se

Nova preventivni strategie Skoly pro roky 2022-2026
e Nova strategie skoly od zafi 2022

2) PInéni cilu preventivniho programu $koly

Ucitelé plnili cile preventivniho programu ve svych pfedmétech, vedli je ke zdravému sebevédomi, rozvijeli
socialni kompetence, vedli je ke zdravému sebevédomi a sebehodnoceni, posilovali komunika¢ni dovednosti a
vytvafeli kladné vztahy mezi zaky i uciteli ve tfidé. Bylo otevieno 20 zajmovych krouzki (viz tabulka 1) se
zaméfenim na sport, tvir¢i ¢innosti a osobnostni rozvoj (vhodné traveni volného Casu, rozvoj schopnosti,
dovednosti a fyzické kondice, setkavani zakd riznych roéniku, rozvoj schopnosti spoluprace a feseni problémut).
Nadale fungoval détsky parlament, ktery se setkaval kazdy mésic s vedenim skoly. ZvySuje se informovanost
uditel v oblasti primarni prevence (nasténka, slozka na disku uéitel...). Skola béhem $kolniho roku piipravila pro

zaky mnoho mimoskolnich akci, jakozto zaklad nespecifické prevence - Klub mladého divaka, brusleni, florbalova
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utkéni, sportovni kurz, kurz plavani, skola v pfirodé, dvoudenni vylet pro zaky 8. a 9. ro¢niku, vyjezd do Patize,
sportovni den, jarmark, Mikula$ska nadilka apod. Zaci 9. roéniku uspofadali Den déti pro zaky 1. roéniku . To vie
napomaha k budovani pozitivniho klimatu ve skole. Nadale probihaji tfidnické hodiny 1x14 dni. V ramci
tiidnickych hodin byli realizovany preventivni aktivity. V ramci obc¢anské vychovy probéhly besedy v oblasti
kriminality ¢ sexuality. Zaci, rodiGe i ugitelé se zhcastnili dotaznikového Seteni na klima $koly. Vyhodnoceni
dotaznikd je k dispozici u vedeni Skoly. V listopadu a dubnu probéhly rodi¢ovské schiizky ve formé zak-rodic-

ucitel.

Tab. 1. — Oteviené zajmové krouzky §kolniho roku 2022/2023

KrouzZek Ro¢énik Krouzek Ro¢énik

Florbal (2 krouzky) 3.-9. Bubnovani 6.- 9.
Pocitacovy krouzek 5.-7. Keramika (3 krouzky) 1.- 5.
Zézitkovo - turisticky 4.-9. Piiprava na piijimaci zkousky (CJ,M) 9.

Vesela véda (2 krouzky) 1.-5. Aerobic 4.-6.
Hrava anglictina 4.- 6. Pohybové aktivity 0.-2
Dréatovani s Martinou 4.- 6. Kurz AJ - Hampson 3

Sikovni vytvarnici (2 krouzky) 1.-5

3) Analyza souc¢asného stavu

V prubéehu roku je k dispozici pro €leny Skolniho poradenského pracovisté mistnost, ve které probihaji jednéani se
zaky a rodici, konzultace s uciteli a mezi ¢leny Skolniho poradenského pracovisté s vedenim Skoly. Déle je zde
soustfedéna veskera dokumentace.

Cleny jsou Mgr. Nikola Souckovéa — vychovny poradce, Mgr. Hana Kofinkovéa — vychovny poradce pro budouci
povolani, Mgr. Martin Medlik — $kolni metodik prevence. Nadale pokracuji mési¢ni vykazy prace v tfidnickych
hodinéch a zdznamy jednani pedagogti s rodi¢i. Vedeni skoly se aktivné podili pfi feseni problému u zaki. Tiidni
ucitelé do tfidnickych hodin stale vice zapojuji preventivni aktivity a hry na tkor administrativy a organizacnich
zalezitosti. Pokracuje narust psychickych problémi u zaki. V takovych pripadech nabizime kontakty na odborna
pracovisté, navazujeme tzkou spolupréci s rodi¢i. Ve tfidach, kde se vychovné problémy objevuji ve vetsim
méfitku, budou na zacatku Skolniho roku stanovena striktni pravidla chovani ve vyuce i o piestavkach. V pfipad¢
poruseni bude tfidni ucitel postupovat dle sankéniho fadu Skoly. U zaku, ktetfi dlouhodobé maji vychovné
problémy, probehly vychovné komise za ucasti pracovnice OSPOD. U takovych zakt budou stanoveny pravidla
chovani a postupy pfi jejich poruseni (jednani s rodi¢i v pfipravném tydnu). V nékterych tfidach se uskutecnil
dotaznik Vliv a sympatie. V Cervnu zaci vypliovali dotaznik tykajici se Sikany, jakoZto vstupni informace pro

program KiVa, ktery bude v pribehu pfistiho skolniho roku implementovan do preventivni strategie skoly.

V pribéhu roku jsme tesili a ptipadné byly provedeny zdznamy z jednani:
e Spatné vztahy mezi zéky (potycky, slovni napadani, vysmivani apod.) — Casty jev, fesi tfidni ucitel ve

spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém — volba postupu pfi feSeni a nésledujici prace s tfidnim
kolektivem, postih dle sankéniho fadu, navazani spoluprace s rodici
e psychické problémy zakt — 0zka spoluprace s rodi€i, predani kontakt na specialisty, preventivni bloky

od Semiramis a Fokus




e vandalismus (dvefte, lavice, skiinky, WC apod.) — snaha o napravu §kody pied finan¢ni nahradou, opatieni
dle sank¢niho fadu Skoly ¢i domluvou na prvnim stupni

e  zaskolactvi - feSeno s rodi€i, nastaveni pravidel omlouvani, soucinnost s OSPOD

e agresivni chovani (fyzické napadani se zranénim) — feSeno dle sankéniho fadu, spoluprace s rodici,
vychovna komise za ti€asti OSPOD

e koufeni na WC (piedevSim elektronické cigarety) - postih dle sank¢éniho fadu, informovani rodicd,
prevence

e  kradez mobilniho telefonu — vysetfeno ve Skole, proveden zaznam z jednani, véc piedana policii,

o Sikana — kézenské opatieni dle sank¢niho fadu, jednani s rodici

e sebeposkozovani — feseno s rodici, predani kontakt na specialistu

4) Besedy, programy, prednasky

® piedstaveni ¢innosti NZDM v Mnichové Hradisti pracovniky (zafi)

e zikladem dlouhodobé primarni prevence rizikového chovani zlistava ptisobeni SEMIRAMIS ve 4. — 9.
ro¢niku (fijen-prosinec, bfezen-kvéten)

e program Linka bezpeci pro zaky 3. a 6. ro¢niku (¥ijen)

e dopravni vychova pro zaky 4. ro¢nik (fijen) — dopravni hiisté

e dopravni vychova — beseda pofadana nada¢nim fondem Skoda auto pro zaky 1.-9.roéniku (anor, kvéten)

e Dbeseda s byvalym vézném jakozto prevence kriminality pro zaky 8. — 9. ro¢niku (bfezen)

e beseda s pracovnici péstounské péce pro 2. stupen (duben)

e program ,,Hasik” (preventivné vychovna ¢innost v oblasti pozarni ochrany a ochrany obyvatelstva na
Skolach) pro zaky 2. a 6. rocniku (duben, cerven)

e beseda v oblasti sexuality pro zaky 8. a 9. ro¢niku (kvéten)

e workshop na téma DuSevni zdravi od spolecnosti Fokus MB pro 8. ro¢nik (Cerven)

5) Skoleni, seminai‘e, konference

e setkani Skolnich metodikl prevence zajistujici SEMIRAMIS (prosinec, Cerven)
e setkani metodikd prevence a Skolnich psychologt v ramci MAP MH (duben)

e dvoudenni skoleni KiVa — program proti Sikanovani (kvéten-Cerven)



6) Priority pro Skolni rok 2023/2024

e Zachovani Siroké nabidky krouzkt, $kolnich akci a mimoskolnich vyjezdi

e Uzka spolupriace se SEMIRAMIS (dlouhodoby preventivni program pro zéky 4. - 9. ro¢niku)
e Implementace programu KiVa proti Sikanovani (prevence, intervence, vyhodnoceni)

e  Aktualizace nastének s prevenci

e  Zameéfeni se na prevenci dusevniho zdravi

e  Zajisténi Skolniho psychologa

Mgr. Martin Medlik, Skolni metodik prevence



Priloha ¢. 2

Kraj: Stfedotesky
Poskytovatel:

Tabulka €. 1
Kapitola: MSMT

Zfizovatel:

Organizaéni ¢islo zfizovatele (&islo objektu 2x000x): 51608 - org. &islo $koly
Skola, 8kolské zafizeni (pfijemce): Zékladni 8kola Mnichovo Hradi&té, Sokolovské 254,

pfispévkova organizace

Identifikaéni &islo organizace (IE0): 70989010

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych pfijemcim prostfednictvim kraje ze statniho rozpoétu v roce 2022

Pfiloha €. 1 k &. j. 154158/2022/KUSK

v K& na dvé desetinna mista

Rédek &. 2 - Neinvestitni dotace celkem je souétem pouze
fadka &. 4, 8, 9,10,11,12, 13,14
Utelove znaky, které nejsou v rozpoétu Skol, nejsou do celkového souétu (f.&.2) zahmuty

sloupec 1 - uvadi se vySe dotace pfevedena poskytovatelem na uget pfijemce do 31.12.2022

sloupec 2 - uvadi se vratka dotace pfevedena piijemcem na Gget poskytovatele do 31.12.2022

sloupec 3 - uvadi se vyse skute&né pouzitych prostredk( z poskytnuté dotace k 31.12.2022

sloupec 4 - uvadi se pfedepsané vratka dotace pii finanénim vypofadani (prevedena na tdet kraje po 1.1.2023)
sloupec 4 = sloupec 1 minus sloupec 2 minus sloupec 3

Sestavil: Dana Kubickové Kontroloval: Magr. Eva Hajzlerova

Datum a podpis: 26. 1. 2023 Datum a podpis: 30. 1. 2023

Telefon: 326 772 321

Digitdlné podepsal
Mgr. Eva Hajzlerova
Datum: 2023.01.29
15:21:15 +01'00'

E-mail:  dana.kubickova@1zsmh.cz

Mgr. Eva
Hajzlerova

Radek]| p Vraceno v 5. | Pfedepsana vyse
tislo Ui’::;:'.y Ukazatel Sk:!:ﬂéz?(;ggno priib&hu roku na Sk;' ;ef'l:g-;g;;no vratky pfi fin,
ucet kraje vyporadani
1 a b 1 2 3 4=1-2-3
2 Neinvesticn! dotace celkem ~36 149 225,00 24 975,00 36 031 423,00 92 827,00
3 v tom:
4 33353 |Prime naklady na vzdélavani celkem (véetné UK asist.pedag.) 35 439 300,00 0,00 35 360 873,00 78 427,00
5 z toho: _a) platy 25 068 033,00 0,00 25 010 281,00 57 752,00
6 b) OON 284 750,00 0,00 284 750,00 0,00
7 c! ostatni !Eoiislné + FKSP + ONIV) 10 086 517,00 0,00] 10 065 842,00 20 675,00
8 33083 |PCR testy 0,00] 0,00] 0,00 0,00;
9 33086_|Narodni plan obnovy (Douovani) 117 925,00 24 975,00 78 550,00 14 400,00
0 ]| 33087 |Narodni plan obnovy (Digitalizace v MS) Z$ 520 000,00 0,00 520 000,00 0,00
1 33088 |Narodni plan obnovy (Prevence digitalni propasti) 72 000,00 0,00 72 000,00 0,00
2 0,00
13 0,00
14 % 0,00
15 Utelové znaky, které nejsou v rozpoétu skoly: 0,00
6 33089 |Jazykové ku ro déti migrantt z Ukrajiny 0,00 0,00
17 33090 |Adaptaéni skupiny pro déti migranti z Ukrajiny 0,00] 0,00]
18 33166 |Soutéze 0,00 0,00
19 0,00
20 33063 |Rovny pfistup ke kvalitnimu vzdélavani OP VWV (Sablony) 0,00 0,00
21 - UZ neni v rozpoctu Skoly - Skoly vypini za celé obdobi, 0,00 0,00}
22 za které byly k vyG&tovani vyzvany 0,00 0,00
23 (viz tabulka ukonéenych projekti) 0,00 A
74 PHimé naklady na vzdslavanT - | y asistent ped 235 232,00 0,00 156 805,00 78 427,00}
25 zuz |
6 33353 - |a) plaf 173 220,00 0,00 115 468,00, 57 752,00
7 | fadku €. 6 b istné 58 548,00 0,00 39 028,00 19 520,00
8 a’l c 3 464,00 0,00 2 309,00 1155,00
1
Stanoveny limit poétu pracovniku - Uk y asist. pedagoga 0,50
ity limit pracovniku - Ukmpnsky asist. pedagoga 0,33
y limit poétu pracovniki - Ukrajinsky asist. pedagoga 0,17
Vysvetlivky:




Priloha ¢. 3

Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
sestavend k 31.12.2022
(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
okamZik sestaveni: 10.02.2023 9:29:47
Nazev Gcetni jednotky: Zakladni 8kola Mnichovo Hradité, Sokolovska 254, piispévkova organizace
Sidlo:  Sokolovska 254
295 01 Mnichovo Hradi§té
Pravni forma:  pfispévkova organizace
ICO : 70989010

Kontaktni osoba:

1 | 2 3 4
UCETNI 0BDOBI
Cislo Synteticky
polozky Nazev polozky Gdet BEZNE
MINULE
BRUTTO KOREKCE NETTO
AKTIVA CELKEM 26 BBS 686,13 10 974 700,50 15 893 985,63 18 738 371,49
A Stala aktiva 14 548 109,10 10 974 700,50 3 573 408,60 4 316 033,40
1. Dlouhodoby nehmotny majetek 557 937,00 557 937,00
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Oceniteina prava 014
4. Povolenky na emise a preferenéni limity 015
5. Drobny diouhodoby nehmotny majetek 018 557 937,00 557 937,00
6. Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 019
T y y y majetek 041
8. Poskytnuté zélohy na dicuhodoby nehmotny majetek 051
9. Diouhodoby nehmaotny majetek uréeny k prodeji 035
Il. Dlouhodoby hmotny majetek 13980 172,10 10 416 763,50 3 573 408,60 4316 033,40
1. Pozemky 031
2 Kulturni pfedméty 032 8775,00 8775,00 877500
3. Stavby 021 270920180 172 830,60 2536 371,20 2590911,00
4. Samostatné hmotné& movité véci a soubory hm.m.véci 022 3450 189,40 2421 927,00 1 028 262,40 1716 347 40
5. Péstitelske celky trvalych porostl 025
6. Drobny diouhodoby hmotny majetek 028 7 822 005,90 7 822 005,90
7. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek 042
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036

lil. Dlouhodoby finanéni majetek

1. Majetkové Utasti v osobach s rozhodujicim viivem 081
2. Majetkové Géasti v osobach s podstatnym viivem 062
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady diouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069

IV. Dlouhodobé pohledévky

1. Poskytnuté névratné finanéni vypomoci diouhadobé 462
2. Dlouhodobé pohledévky z postoupenych Gvéri 484
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni diouhodebé pohledavky 469
6. Diouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
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ICO: 70989010 Rozvaha (v KE, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Z8 Mnichovo Hradisté sestavena k 31.12,2022
1 | 2 [ 3 | 4
UCETNI 0BDOBI
Cislo Synteticky
polozky Nazev polozky ucet BEZNE
MINULE
BRUTTO KOREKCE NETTO
B. Obé2na aktiva 12 320 577,03 12 320 577,03 14 423 338,09
| Zasoby 99 577,59 99 577,59 99 732,02
1. Potizeni materialu 1M1
2. Material na skladé 112 99 577,59 99 577,59 99732,02
3. Materidl na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Potizeni zbozi 131
8. Zboii na skladé 132
9. Zboz{ na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 6032713,09 6032713,09 5443292 49
1. Odbératelé 311
4. Krétkodobé poskytnuté zélohy 314 83 000,00 83 000,00 7919,00
5. Jiné pohledavky z hlavni éinnosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 33s
10. Socidini zabezpedeni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dchodové spofeni 338
13. Dan z prijmu 341
14, Ostatni dané, poplatky a jina obdob. penéz. pinéni 342
16. Daf z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viad.instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi stfedn.viad. institucemi 346
18. Pohleddvky za vybranymi mistnimi viad.institucemi 348
28. Krétkodobé poskytnuté zélohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobf 381 44 826,60 44 826,60 21 775,00
31. Prijmy pfistich obdobi 385
32, Dohadné ucty aktivni 388 5 880 457,49 5880457 49 5 405 066,49
33, Ostatni kratkedobé pohledéavky 377 24 429,00 24 429,00 8532,00
Il Krétkodoby finanéni majetek 6 188 286,35 6 188 286,35 8880313,58
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné bé2né Géty 245
9. Bézny Ucet 241 5595319,50 5595319,50 8422 901,09
10. Bézny ucet FKSP 243 586 447,85 586 447,85 450 883,49
15. Ceniny 263
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 6519,00 6519,00 6 529,00
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ICO: 70989010

Rozvaha (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Z8 Mnichovo Hradigté sestavena k 31.12.2022
[ 1 | 2
i ok UCETNI oBDOBI
Bite Nézev polozky SpeteRy
polozky uéet
BEZNE [ MINULE
PASIVA CELKEM 16 893 985,63 18739 371,49
C. Viastni kapital 444624268 527172860
|. Jmeéni uetni jednotky a upravuijici poloZky 2504 883,42 3247 508,22
1. Jméni icetni jednotky 401 646 489,13 658 653,73
3. Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403 2947 332,29 367779249
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocefovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jiné ocenavaci rozdily 407
7. Opravy pfedchazejicich Géetnich obdobi 408 -1 088 938,00 =1 088 938,00
Il. Fondy Ucetni jednotky 1917 994,26 1813 133,17
1. Fond odmén 411 119 076,20 119076,20
2. Fond kulturnich a socidlnich potieb 412 687 203,97 580 906,27
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepseného vysl. hosp. 413 911 109,29 925 449,50
4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414 18 263,00 17 524,00
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 182 341,80 170177,20
Il Vysledek hospodafen| 23 365,00 211087,21
1. Vysledek hospodafeni bézného ugetnino obdobi 23 365,00 68 989,89
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodafeni predchazejicich Ggetn.obdobi 432 142 097,32
D. Cizi zdroje 11 447 742,95 13 467 642,89
|. Rezervy
1. Rezervy 441
II. Dlouhodobé zavazky 986 664,00 986 664,00
1. Dlouhodobé tvéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci diouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni diouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472 986 664,00 986 664,00
IIl. Krétkodobé zévazky 10 461 078,95 12 480 978,89
1. Kratkodobé uvéry 281
4. Jiné krétkodobé plijcky 289
5. Dodavatelé 321 524 409,99 358 422,58
7. Kratkodobé pfijaté zdichy 324 80 000,00
9. Pijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 33 2371908,00 3 459 297,00
11. Jiné zavazky vi&i zaméstnancim 333
12. Sociaini zabezpeteni 336 910 179,00 1391 440,00
13. Zdravotni pojisténi 337 392 584,00 589 746,00
14. Dichodové spofeni 338
15. Dan z pfijma 31
16. Ostatni dané, poplatky a jiné obdob. penéZ. pinéni 342 296 373,00 563 984,00
17. Dan z pfidané hodnoty 343
18. Zévazky k osobdm mimo vybrané viddni instituce 345
19. Zavazky k vybranym ustfednim viadnim institucim 347
20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349 163 586,31 263 475,16
32. Krétkodobé pfijaté zalohy na transfery 374 5475153,55 5396 500,55
35, Vydaje pfistich obdobi 383
36. Vynosy pfistich obdobi 384 208 900,00 328 200,00
37. Dohadné Uty pasivni 380 83 000,00
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1CO: 70989010 Rozvaha (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
ZS Mnichovo Hradisté sestavena k 31.12.2022
[ 1 | 2
I icky UCETNI OBDOBI
Cisio Néazev polozky Syn'ketlcky
poloZky ucet
BEZNE | MINULE
38. Ostatni kritkodobé zavazky 378 34 985,10 39913,60
Podpisovy zéznam:
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Priloha ¢. 4

Nazev ucetni jednotky:

Sidlo:  Sokolovska 254
295 01 Mnichovo Hradisté
Préavni forma:

ICO : 70989010

prispévkova organizace

Vykaz zisku a ztraty

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
sestaveny k 31.12.2022
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)
okamzik sestaveni: 10.02.2023 9:29:47

Kontaktni osoba:

Zakladni 8kola Mnichovo Hradisté, Sokolovska 254, pfispévkova organizace

1 | 2 | 3 | 4
UCETNI 0BDOBI
pg':;iy NAZEUIGHE SWI‘J';::*Y BEZNE MINULE
Hiavni ¢innost Hospodafska Hilavni €innost I Hospodafska
Ginnost Ginnost
A. NAKLADY CELKEM 41983 341,88 207 135,00 38 551 493,15 9 855,00
|. Naklady z &innosti 41983 341,88 207 135,00 38 551 493,15 9 655,00
1. Spotfeba materidiu 501 136287821 54 935,00 1129698,89 9 655,00
2. Spotfeba energie 502 323 931,00 185 547,00
3. Sp jinych r  dodéavek 503 576 875,69 593 076,84
4, Prodané zboZi 504
5, Aktivace diouhodobého majetku 506
6. Aktivace oba2ného majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrZovéni 511 7281887 44 433,00
9. Cestovné 512 12 437,00
10. Naklady na reprezentaci 513
11. Aktivace vnitroorganiza€nich sluzeb 516
12. Ostatni sluZby 518 3 055 594,69 1948 533,52
13. Mzdové naklady 521 2591243500 152 200,00 24 027 635,00
14, Zakonné sociaini pojisténi 524 8 480 367,00 7970048,00
15. Jiné socidlni pojiténi 525 105 216,92 98 102,85
16. Zakonné socidini naklady 527 508 780,70 468 771,50
17. Jiné socialni naklady 528
18. Da silniéni 531
19, Daft z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538
22 Smiuvni pokuty a uroky z prodieni 541
23, Jiné pokuty a penale 542
24, Dary a jina beziiplatna pfedani 543
25, Prodany material 544
26. Manka a $kody 547
27. Tvorba fondd 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 742 624,80 742 624,80
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany diouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuétovani razerv 555
33, Tvorba a zG&tovani opravnych poloZzek 556
34 Néklady z vyfazenych pohledavek 557
35 Naklady z drobného diouhodebého majetku 558 754 117,00 1240 238,00
36. Ostatni naklady z éinnosti 5438 75 265,00 102 783,75
Il. Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2 Uroky 562
3. Kurzove ztraty 563
4. Naklady z pfecenéni redinou hodnotou 564
5. Ostatn| finanéni naklady 569
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ICO: 70989010 Vykaz zisku a ztraty (v KC, s presnosti na dvé desetinna mista)
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
ZS Mnichovo Hradisté

sestaveny k 31.12.2022

1 | 2 | 3 | 4
UCETNI OBDOBI
i Synteticky
pgnoszl:y NV OISRy i BEZNE MINULE
Hiavni Einnost Higpodalakd Hiavni &innost Hospodafska
Cinnost Einnost
1ll. Naklady na transfery
1. Néklady vybranych Ustf.vLinstituci na transfery 571
2. Naklady vybranych mist.vLinstituci na transfery 572
V. Dan z pfijmiu
1. Daf z pfijma 591
2. Dodateéné odvody dané z pijmi 595
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1CO: 70989010 Vykaz zisku a ztraty (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
ZS Mnichovo Hradisté sestaveny k 31.12,2022
1 | 2 | 3 | 4
UCETNI OBDOBI
Cislo Synteticky
b3 Niizev polozky ¥ i ky BEZNE MINULE
Hiavni €innost Hospodéfskﬁ Hlavni éinnost Ho","’déhké
ginnost ginnost
B. VYNOSY CELKEM 41983 341,88 230 500,00 38 560 538,04 69 600,00
|. Vynosy z &innosti 1247 251,42 230 500,00 474 956,00 68 600,00
1. Vynosy z prodeje viastnich vyrobkd 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 706 924,00 221 900,00 335659,00 86 000,00
3. Vynosy z prondjmu 603 8600,00 3 600,00
4. Viynasy z prodaného zboZ{ 604
B. Jiné vynasy z viastnich vykon( 608
9. Smiuvni pokuty a Uroky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a pendle 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z predeje materidlu 644
13. Vynasy z prodeje diouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynasy z predeje diouhod. hm. maj. kromé pozemkd 646
15. Vynosy z prodeje pozemk( 647
16. Cerpéni fondl 648 540 327,42 139 297,00
17. Ostatni vynosy z &innosti 649
Il. Finanéni vynosy
1. Vynosy z prodeje cennych papini a podill 661
2. Uroky 662
3. Kurzoveé zisky 663
4. Vlynosy z pfecenéni redinou hodnotou 664
8. Ostatni finanéni vynosy 669
IV. Vynosy z transferl 40 736 090,46 38 085 582,04
1. Vynosy vybranych (st viad.instituci z transfer( 671
2. Vynosy vybranych mist.vlad.instituci z transfer( 672 40 736 090,46 38 085 582,04
€. VYSLEDEK HOSPODARENI
1. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 23 365,00 9 044,89 59 945,00
2. Vysledek hospodareni b&zného Géetniho obdobi 23 365,00 9 044,89 59 945,00
Podpisovy zaznam:
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